Fundacao Educacional Sao Carlos

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019
PROCESSO N° 89//2019

A FUNDACAO EDUCACIONAL DE SAO CARLOS - FESC, pessoa juridica de direito puablico interno, com sede nesta cidade de S&o
Carlos/ SP, a Rua S&o Sebastido, 2828 — Vila Nery, inscrita no CNPJ sob n° 45.361.904/0001-80, torna publico para conhecimento de
todos 0s interessados que no dia e hora abaixo indicados, seré realizada licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, que seré regida pelas seguintes legisla¢des: Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Federal 10.520/02,
Decreto Municipal 99/13, Lei 8078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), Constituicdo Federal de 1988, Lei Complementar 123/06 e
Lei Complementar 147/14, em consonancia com o instrumento convocatorio e seus anexos, com o objetivo de CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE VIGIA E GUARDA PATRIMONIAL, EM DIVERSOS LOCAIS DA FUNDAGCAO
EDUCACIONAL SAO CARLOS - FESC, PELO PERIODO DE 12 MESES.

A sessdo publica sera realizada pela Comissdo Permanente Licitagdes da FESC, situada a Rua S&o Sebastido, 2828 — Vila Nery, e
conduzida pelo(a) Pregoeiro(a) Daniela Corrales Tavares.

Os envelopes referentes a esta Licitagdo serdo recebidos e protocolados impreterivelmente até as 09h00min do dia 01 de abril
de 2019, na sede da FESC, a Rua Sao Sebastido, 2828 - Vila Nery — Sdo Carlos, sendo posteriormente abertos pela Comisséo
Permanente de Licitacdes em sessdo publica a ocorrer as 09h30min do mesmo dia, de conformidade com as seguintes
clausulas e instruces:

Seré assegurado o direito de protocolo de seus envelopes a todos os licitantes que se apresentarem e se identificarem ao funcionario
da Comissao Permanente de Licitaces dentro do horario previsto, mesmo que o procedimento de protocolo supere o horério indicado.
Visando a comunicacao futura entre esta Fundacéo e as empresas, solicitamos o preenchimento do Termo de Retirada de Edital e a
retransmissao do mesmo, para a Comissao, através do e-mail reginaldo.godoy@fesc.saocarlos.sp.gov.br

TERMO DE RETIRADA DE EDITAL
A
FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019

PROCESSO N° 89/2019

OBJETO: Data:
Empresa C.N.PJ.
Endereco
Telefone: () E-mail:
Nome/Cargo:

Deixar de encaminhar o referido termo n&o trara qualquer prejuizo ao interessado, porém, a ndo remessa deste, exime a Fundagao da
responsabilidade de comunicagao, por e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificagdes ocorridas no instrumento convocatorio, bem
como de quaisquer informagdes adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer reclamagéo, exceto 0s casos cuja publicacdo na
imprensa seja determinacdo de ordem legal.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS:
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E facultado, a qualquer interessado, pedido de esclarecimentos respeitado o prazo de até 3 (trés) dias Uteis anterior & data fixada para
recebimento das propostas.O pedido de esclarecimentos podera ser formalizado por escrito informando o nimero da licitagéo, conforme
abaixo:

a) protocolado na sede da FESC a Rua S&o Sebastido, 2828 — Vila Nery, ou

b) por meio de mensagem eletrbnica, no e-mail: reginaldo.godoy@fesc.saocarlos.sp.gov.br

Fazem parte deste Edital, os seguintes ANEXQOS, sendo as especificacdes ou instrugBes complementares entre si, de modo que
qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera considerado especificado e valido.

ANEXO | - TERMO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO 1l — DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS CONDICOES DE HABILITACAO ANEXO Il — DECLARACAO DE
ENQUADRAMENTO DE ME E EPP

ANEXO IV - DECLARAGCAO CONJUNTA DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO E DE
INIDONEIDADE

ANEXO V - ANEXOS DO TCE-SP

ANEXO VI - PLANILHA DE ITENS E DO ORCAMENTO BASICO

ANEXO VIl - ESPECIFICACAO DO OBJETO/TERMO DE REFERENCIA

ANEXO VIIl - MINUTA CONTRATO

ANEXO IX - MINUTA DE ORDEM DE INiCIO DE SERVICOS

ANEXO X - MODELO DE DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO

ANEXO XI - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE ANEXO XII — PLANILHA DE COMPOSICAO DE
PRECOS UNITARIOS

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Preg&o Presencial é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE VIGIA E
GUARDA PATRIMONIAL, EM DIVERSOS LOCAIS DA FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS - FESC, PELO PERIODO DE
12 MESES.

2. DO VALOR
2.1. O valor maximo da contratagdo € de R$ 167.804,52 (cento e sessenta e sete mil e oitocentos e quatro reais e cinquenta e dois
centavos).

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1. Os recursos financeiros correrdo por conta da(s) seguinte(s) dotacao(6es) orcamentaria(s):

04.01.04.122.4007.2.407.3.3.90.34.01.1100000 - Ficha 13 (FONTE 01: TESOURO MUNICIPAL)
04.01.04.122.4007.2.407.3.3.90.34.04.1100000 - Ficha 14 (FONTE 04: RECURSOS PROPRIOS)

4. DO PAGAMENTO
4.1. O pagamento devido pela FESC sera realizado até o 15°(décimo quinto) dia util do més subsequente ao da prestacéo dos servigos,
mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo setor requisitante.
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4.1.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente devendo o fornecedor informar o nimero do banco, da
agéncia e conta bancéria, ou através de banco credenciado, a critério da Administracéo.
4.1.2. Nas notas fiscais/faturas emitidas deverdo constar obrigatoriamente 0s nimeros desta licitagdo, do Contrato e do Empenho.

5. CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poder&o participar desta licitagdo os interessados que atendam a todas as exigéncias constantes neste Edital e seus anexos.

5.2. Estardo impedidos de participar da presente licita¢do:

5.2.1. Empresas declaradas inidéneas para licitar junto a qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo direta ou indireta, Federal,
Estadual ou Municipal.

5.2.2. Empresas suspensas do direito de licitar e contratar com a Administrac&o Publica Municipal de S&o Carlos, no

prazo e nas condi¢des do impedimento.

5.2.3. Empresas que estiverem em regime de faléncia, dissoluc&o, liquidag&o ou concurso de credores.

5.2.4. Empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor pablico municipal de S&o Carlos.

5.2.5. Empresas em forma de consorcios e cooperativas, estas Ultimas, conforme Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta firmado com o Ministério Publico do Trabalho nos autos do Inquérito Civil n° 000004.200 1.15003/6-50.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. No dia, hora e local estipulados neste Edital, os licitantes deverdo comprovar a qualidade de representante legal, apresentando
documentos que Ihes outorgue poderes para formular lances, negociar precos e praticar todos 0s atos inerentes ao certame, inclusive
manifestar interesse em interpor recursos e motiva-los.

6.1.1. O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de identificacdo que contenha foto,
juntamente com o termo de credenciamento (ANEXO 1), na Administragéo da Fundagéo Educacional S&o Carlos.

6.1.2. Tratando-se de representante legal, apresentar o contrato social, no caso de sociedade por quotas de responsabilidade limitada,
0 estatuto social acompanhado da ata de elei¢do da diretoria em exercicio, no caso de sociedade por a¢des, ou outro instrumento de
registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacoes
em decorréncia de tal investidura.

6.1.3.Tratando-se de procurador, apresentar o instrumento de procuracdo particular (com firma reconhecida) ou publico, do qual
constem poderes especiais para formular lances, negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicéo e praticar todos 0s
demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados no item 6.1.2, que
comprove poderes do mandante para a outorga.

6.1.4. Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um deles podera representar apenas
uma credenciada.

6.1.5. A ndo apresentacéo do documento de credenciamento ndo sera motivo para a desclassificacéo ou inabilitacéo do licitante. Neste
caso, o representante ficara apenas impedido de se manifestar e responder pelo licitante durante os trabalhos.

6.2. A declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo (ANEXO II) e a declaragéo de enquadramento do regime de
tributacdo (ANEXO Il1) deverdo ser apresentadas FORA DOS ENVELOPES, juntamente com o credenciamento.

6.2.1. A ndo apresentacéo da declaracéo contida no ANEXO Ill indicaré que a licitante optou por n&o utilizar os beneficios

prescritos na Lei Complementar 123/06, visando ao exercicio da preferéncia.

6.2.2. A ndo apresentacéo dos documentos de credenciamento relativos aos itens 6.1.2 ou 6.1.3 fora dos envelopes néo inabilita 0
licitante, desde que os mesmos constem do envelope de documentos para sua habilitacdo e desde que este apresente seu
credenciamento, conforme item 6.1.1. N&o sendo possivel credenciar o representante, este ficard impedido de representar a empresa
na etapa de lances.
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6.2.3. O licitante podera regularizar a auséncia de quaisquer documentos de Credenciamento durante esta fase, antes do inicio da
disputa eletrénica e desde que os documentos estejam disponiveis para apresentagdo imediata, ndo sendo permitida a abertura de
seus envelopes para este fim.

6.3. Os documentos de credenciamento e as declaracdes seréo retidos e juntados ao processo administrativo.

6.4. A proposta e 0s documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 2 (dois) envelopes opacos, fechados
e indevassaveis, identificados com os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA ENVELOPE N° 2 — HABILITACAO
A Fundag&o Educacional Sao Carlos A Fundag&o Educacional Sao Carlos
Processo N° 89/2019 Processo N° 89/2019
Pregdo Presencial N° 001/2019 Pregéo Presencial N° 001/2019
NOME DO PROPONENTE NOME DO PROPONENTE

7. DOS ENVELOPES

7.1. O Envelope 1 “PROPOSTA” devera conter a Proposta do licitante, de acordo com o disposto no item 8 deste Edital.

7.2. 0 Envelope 2 “HABILITACAO” devera conter a documentag&o de que trata o item 9 deste Edital.

7.3. A apresentacdo dos Envelopes implica na aceitacdo tacita e irrestrita pelo licitante de todas as condigOes estabelecidas no presente
Edital e em seus anexos.

8. DA PROPOSTA

8.1. A proposta de preco devera ser elaborada em papel timbrado da proponente, redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as
expressdes técnicas de uso corrente, devidamente datada, rubricada e assinada por seu representante legal, preferencialmente
apresentada em paginas humeradas sequencialmente, em uma via original, contendo 0s seguintes elementos:

a) Nimero do processo e do pregéo.

b) Razdo social, endereco, CNPJ, inscricdo estadual e nome do banco, 0 nimero da agéncia e da conta corrente em nome da licitante,
onde seré efetuado o pagamento.

c) Nome e qualificacdo da pessoa com poderes para firmar o Contrato com a FESC.

d) Pregos cotados em moeda corrente nacional, com 2 (duas) casas decimais, devendo constar valor unitario e total, e ainda o valor
global da proposta, em algarismo e por extenso.

. No caso de discordancia entre valores numericos e por extenso, prevalecerdo estes ultimos €, entre precos unitérios e totais,
0S primeiros.

e) Descricdo precisa do servigo e insumos, quando aplicavel

f) Prazo de validade da proposta: que deverd ser igual ou superior a 60 (sessenta) dias, contados da data de entrega dos envelopes.
g) Prazo e condicdes de prestacdo dos servigos:

h) Periodo de contratac&o: seré de 12 (doze) meses, a partir do recebimento da autoriza¢éo de inicio de prestagdo dos servigos.

i) Declaracdo que na proposta apresentada estdo inclusos todos os custos e as despesas, tais como: impostos, taxas, encargos e
transporte para as entregas, ficando esclarecido que n&o sera admitida qualquer alegagao posterior que vise o ressarcimento de custos
nao considerados para elaboracdo da mesma, ressalvadas as hipdteses de cria¢do ou majoracéo de encargos fiscais.

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13560-230 Sdo Carlos - SP CEP 13574-240 Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br

www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br



Fundacao Educacional Sao Carlos

8.2. A proposta escrita de preco devera conter oferta firme e precisa, sem alternativa de pre¢os ou qualquer outra condigdo que induza
0 julgamento a ter mais de um resultado.

8.3. Em circunstéancias excepcionais, antes do término do periodo original de validade das propostas, o Pregoeiro podera solicitar que
os licitantes estendam o periodo de validade das propostas para um periodo especifico adicional. Essa solicitagdo, bem como
as respostas dos proponentes, serdo feitas por escrito via e-mail. O proponente podera recusar a solicitagdo, resultando na desisténcia
da participacéo do processo licitatorio, sem que a ele sejam imputadas penalidades por tal ato.

8.4. A empresa licitante devera apresentar, como parte integrante de sua proposta de precos, sob pena de

desclassificagdo, composicao de precos contendo descriminados valores de salarios, encargos sociais, transporte, alimentacao, cesta
bésica, uniformes, materiais de limpeza, equipamentos, bem como célculo do BDI - Bonificacdo de Despesas Indiretas, conforme anexo
XIl.

8.4.1. Insalubridade - cabe as empresas o cumprimento das obrigacfes trabalhistas e da legislacdo vigente, conforme descrito em
diversos momentos no edital, cabendo, portanto a eles a indica¢do da necessidade de pagamento de insalubridade, bem como do grau
de risco, de acordo inclusive com o PPRA e PCMSO.

8.5. Serdo DESCLASSIFICADAS as propostas:

8.5.1. Cujos precos unitarios e/ou global sejam maiores que os estimados para esta licitacao.

8.5.2. Que ndo atenderem as exigéncias do Edital e/ou da legislacéo aplicavel.

8.5.3. Omissas ou vagas, bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

8.5.4. Que impuserem condi¢es ou contiverem ressalvas em relagéo as condicdes estabelecidas neste Edital.

8.5.5. Que basearem seus precos nos dos outros concorrentes ou oferecem redugdes sobre as propostas mais vantajosas.
8.6. O critério de julgamento das propostas sera o de MENOR PRECO GLOBAL, ndo sendo admitidos valores unitarios acima dos
apresentados na Planilha de Orgamento Estimativo (ANEXO VII)

8.7. AFESC é considerado consumidor final, sendo que o licitante devera obedecer ao fixado no artigo 155, § 2°. Inciso VII, letra b, da
Constituicdo Federal de 1988.

9. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 2 “HABILITACAO”

9.1. Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada,
nas formas da lei, e, de preferéncia, encadernados ou grampeados, numerados, em ordem sequencial, a fim de permitir maior rapidez
durante a conferéncia e exame correspondente.

9.1.1. Caso of(s) licitante(s) opte(m) por autenticar o(s) documento(s) na Administragdo, devera(&o) dirigir-se a sede da Fundag&o
Educacional Sdo Carlos de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos, das 8h as 11h e das 14h as 16h,
preferencialmente em horério ndo concomitante com a realizagdo do credenciamento e da sesséo publica. A autenticagdo somente
sera realizada mediante cotejo da cdpia apresentada com o documento original, desde que este esteja perfeitamente legivel.

9.2. A comprovag&o da habilitag&o juridica sera observada pela apresentagéo dos seguintes documentos:

9.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual.

9.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subsequentes, devidamente registrados na Junta

Comercial, em se tratando de sociedades comerciais.

9.2.3. Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por a¢des, acompanhado da documentacéo
mencionada no subitem 9.2.2.

9.2.4. Ato constitutivo, devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedades civis,
acompanhado de prova de diretoria em exercicio.

9.2.5. Decreto de autorizacéo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo competente, tratando-se de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade assim exigir.
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9.3. Deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista:

9.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ).

9.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame.

9.3.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente
na forma da lei, mediante apresentagdo das seguintes certiddes:

9.3.3.1. A prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional serd efetuada mediante apresenta¢do de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente
a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados.

9.3.3.1.1. A certidd@o a que se refere o caput abrange inclusive os créditos tributarios relativos as contribuicdes sociais previstas nas
alineas "a", "b" e "c¢" do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, as

contribui¢@es instituidas a titulo de substituicdo, e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive inscritas em

DAU, conforme portaria conjunta RFB / PGFN n° 1751, de 02 de outubro de 2014.

9.3.3.2. Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobiliarios, expedida pela Secretaria

Municipal de Fazenda.

9.3.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais do domicilio da licitante participante, inscritos em divida ativa, obtida em SP no site
www.dividaativa.pge.sp.gov.br, ou equivalente, de acordo com a legislacao fiscal de cada Estado.

9.3.4. Prova de regularidade perante o sistema de Seguridade Social — INSS mediante a apresentacéo da CND — Certid&o Negativa de
Débito ou CPD-EN - Certidao Positiva com Efeitos de Negativa. (Dispensavel no caso de apresentacao de certiddo conjunta prevista
no item 9.3.3.1.)

9.3.5. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), tratando-se de pessoa juridica, por meio da
apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS.

9.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.3.7. As microempresas ou empresas de pequeno porte interessadas em participar do certame deveréo declarar sua condi¢éo nos
termos do art. 11 da Lei Municipal 15.247/2010, conforme ANEXO Il deste edital.

9.3.7.1. Se as microempresas e empresas de pequeno porte apresentarem restricdo na comprovacao de regularidade

fiscal efou trabalhista sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventual Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa.

9.3.7.2. O prazo assegurado no subitem 9.3.7.1 tera como termo inicial 0 momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragao.

9.3.7.3. A ndo-regularizacdo da documentacdo no prazo previsto implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancOes administrativas previstas no art. 81 da Lei Federal 8.666/93, sendo facultado & Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

9.4. A prova de regularidade devera ser feita por Certiddo Negativa - CND ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa - CPD-EN.
9.4.1. Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a certiddo de que conste a existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de
cobrancga executiva em que tenha sido efetivada a penhora, ou cuja exigibilidade esteja suspensa por moratoria, ou depésito de seu
montante integral, ou reclamacdes e recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo ou concesséo de
medida liminar em mandado de seguranca.

9.5. Quanto a qualificagdo técnica serdo exigidos 0s seguintes documentos:

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13560-230 Sdo Carlos - SP CEP 13574-240 Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br

www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br



Fundacao Educacional Sao Carlos

9.5.1. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta
licitacdo, por meio da apresentacdo de atestado(s) expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, devendo
necessariamente estar em nome da licitante.

9.5.2. Os anexos do TCE, conforme ANEXO V, em atendimento as Instrugdes n® 02/16 do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo,
sao exigidas apenas na assinatura do contrato.

9.5.3. Declaracéo firmada por representante da empresa, que possui pleno conhecimento do objeto deste Edital, ficando franqueada a
execucdo de visita técnica, caso julgue necessaria.

9.5.4. A visita técnica é facultativa e poderé ser realizada por representante do licitante nos locais de realizag&o dos servicos,
a seu critério, conforme anexo do Termo de Referéncia, em horéario comercial, procurando sempre o responsavel pelo setor.
Se declarada sua realizagdo, o ndo atendimento a exigéncia de visto pelo responsavel pelo setor visitado, na forma do descrito
no ANEXO X, inabilita o licitante.

9.5.5. Declaracéo subscrita por representante legal da proponente, elaborada em papel timbrado, atestando que no ato da assinatura
do contrato, apresentara Certiddo de Débitos Negativa, emitida pela Secretaria de Inspecdo do Trabalho, do Ministério do Trabalho e
Emprego, ou por quem lhe faga as vezes com validade na data de apresentag&o.

9.6. A qualificacdo econémico-financeira dar-se-a mediante a apresentacéo de:

9.6.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data ndo
superior a 60 (sessenta) dias da data limite para recebimento das propostas, se outro prazo ndo constar do documento.

9.6.1.1. Caso na certiddo conste qualquer acéo judicial distribuida, deverédo ser apresentados os comprovantes de quitagdo dos débitos
ou certiddo explicativa que aponte a situacdo da demanda judicial ou ainda o Plano de Recuperacdo j& homologado pelo juizo
competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitacdo econdmico-financeira estabelecidos no
edital.

9.6.2. Balango Patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigivel e apresentado na forma da lei, vedados
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03
(trés) meses da data de apresenta¢do da proposta; Quando ndo houver a obrigatoriedade de publica¢do do Balan¢o Patrimonial e
demonstracGes contabeis, deverdo ser apresentadas copias legiveis e autenticadas das paginas do Diério Geral onde os mesmos foram
transcritos, devidamente assinadas pelo contador responsavel e por seus sécios, bem como os Termos de Abertura e Encerramento
do Diério Geral Registrados na Junta Comercial do Estado ou no Cartério competente. O Balango patrimonial e a demonstracéo do
resultado do exercicio, no caso de pessoas juridicas enquadradas no SPED CONTABIL (Sistema Publico de Escriturago Digital
Contabil), deverdo ser apresentados através de cOpia impressa e fisica das demonstra¢es digitais, acompanhadas da comprovagao
da entrega dos arquivos magnéticos perante a Receita Federal.

9.6.2.1. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL, desobrigadas de manter escrituragdo, bem como aquelas constituidas ha
menos de 12 meses deverao apresentar balango simplificado do ultimo exercicio social ou do periodo de sua constituicdo, devidamente
assinado pelo proprietério e por contador competente, sem a formalidade de publicagéo ou registro. O mesmo critério se aplica as
microempresas, empresas de pequeno porte e outras que se enquadrem no decreto n° 8.538 de 06/10/2015.

9.6.3. Comprovacio de que a licitante possui de acordo com os dados do seu balango indice de Liquidez Geral (LG), segundo a formula
abaixo e até a segunda casa decimal, com desprezo de todas as demais, demonstrando possuir indice igual ou maior a 1,0:

LG =(AC + RLP) / (PC + ELP) maior ou igual 1,00

9.6.4. Comprovacéo de que a licitante possui de acordo com os dados do seu balanco indice de Liquidez Corrente (ILC), segundo a
formula abaixo e até a segunda casa decimal, com desprezo de todas as demais, demonstrando possuir indice igual ou maior a 1,0:
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ETTI Sy LT RTINS T

LC = (AC) / (PC) maior ou igual 1,00

9.6.5 Comprovacdo de que a licitante possui de acordo com os dados do seu balango Grau de Endividamento (GE), segundo a Formula
abaixo e até a segunda casa decimal, com desprezo de todas as demais, demonstrando possuir indice menor ou igual a 0,50 (zero
virgula cinquenta):

GE = (PC + ELP) / (AT) menor ou igual 0,50 onde:

AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

RLP = Realizavel a longo prazo

ELP = Exigivel a longo prazo

AT = Ativo total

9.6.6. Estes indices seréo obtidos pela Administragdo mediante célculos realizados com as informacdes obtidas no

Balango Social apresentado.

9.6.7. Prova de patrimonio liquido minimo igual a 10% (dez por cento) do valor global da presente Licitag&o.

9.7. Declaracao de situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal 8.666/93,
acrescido pela Lei 9.854/99, e declaracéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitag&o, na forma do paragrafo 2°, do
art. 32, da Lei Federal 8.666/93 (ANEXO V).

9.8. Declarag&o que possui Autorizagao/Alvara para funcionamento da empresa expedida pelo municipio sede da licitante, que devera
ser apresentado na assinatura da ata/contrato.

10. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

10.1. As certiddes negativas de debitos federais, expedidas via Internet, s serdo aceitas em via original (Portaria Conjunta
PGFN/SRF n° 03 22/11/05).

10.2. Constituem motivos para inabilitacdo do licitante, ressalvada a hipotese de saneamento da documentacao:

10.2.1. A ndo apresentacao da documentacéo exigida na proposta ou para habilitagéo.

10.2.2. A apresentacdo de documentos com prazo de validade vencido.

10.2.3. A substituicdo dos documentos exigidos para habilitagdo por protocolos de requerimento de certid&o.

10.2.4. O ndo cumprimento dos requisitos de habilitacéo.

10.3. No caso de matriz ou filial, todos os documentos deveréo estar em nome do estabelecimento que estiver participando do certame,
exceto aqueles que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.3.1. O estabelecimento que participar do certame, caso vencedor, fica vinculado & execugdo do objeto, ndo podendo fazé-lo através
de outro estabelecimento.

10.4. Os documentos apresentados deverdo ser, obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz, todos da matriz, se de
alguma filial, todos da mesma filial, com excecao dos documentos que sdo validos para matriz e todas as filiais.

10.5. As certidBes deverdo ser apresentadas dentro do respectivo prazo de validade. Caso néo conste prazo de validade no corpo da
certidao, considerar-se-a 0 prazo de 60 (sessenta) dias da data de emiss&o.

10.6. Os documentos relativos a habilitagdo deverdo ser apresentados, preferencialmente, encadernados ou grampeados e numerados
em ordem sequencial, a fim de permitir maior rapidez durante a conferéncia e exame correspondente.
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10.7. Apos a habilitagdo, podera a licitante ser desqualificada por motivo relacionado com a capacidade juridica, regularidade fiscal,
qualificacdo econdmico-financeira, qualificacéo técnica e/ou inidoneidade, em razéo de fatos supervenientes ou somente conhecidos
apds o julgamento.

10.8. Os envelopes (DOCUMENTOS DE HABILITACAO) das empresas ndo vencedoras do certame estardo disponiveis para serem
retirados, na Comissao de Licitagbes , no prazo de 10 (dez) dias (teis, apds a homologacao/adjudicacdo do processo licitatério. Apds
este prazo os mesmos serdo destruidos sem prévio comunicado.

11. DA SESSAQ PUBLICA DE ABERTURA DO PREGAO

11.1. Na data e horario estabelecidos no predmbulo do Edital, os interessados entregardo a equipe de pregao: 0 ANEXO | - Termo de
Credenciamento, conforme item 6, o ANEXO Il - Declaragdo que a proponente Cumpre os Requisitos de Habilitagéo, e
ANEXO Il - Declaracdo de enquadramento em regime de tributagcdo de ME ou EPP, fora dos envelopes.

11.2. Podera ser permitido aos licitantes sanear falhas formais relativas a proposta, na propria sessdo, saneamento esse que nao
podera alterar o preco, o produto ofertado e 0 prazo de entrega, acrescentar quaisquer documentos que ndo constem dos envelopes,
bem como comprometer a seguranca da licitagéo.

11.3. Em seguida identificara a proposta de MENOR PRECO GLOBAL, cujo conteudo atenda as condicdes do Edital.

11.3.1. Embora o julgamento leve em conta 0 MENOR PRECO GLOBAL, a existéncia de pre¢os unitarios incompativeis com o mercado,
inexequiveis, excessivos ou superiores aos informados no Edital, para os itens que compdem o total geral, importara a nao aceitacéo
dos pregos ofertados.

11.4. As propostas com valor superior em até 10% (dez por cento) da melhor proposta serdo classificadas em ordem crescente.
11.4.1. O contetdo das propostas do item anterior sera analisado, desclassificando aquelas cujo objeto ndo atenda as condi¢des fixadas
no Edital.

11.5. N&o havendo, no minimo, trés propostas validas, com valor superior em até 10% (dez por cento) da melhor proposta, serdo
selecionadas até 3 (trés) propostas sequencialmente classificadas e os seus autores convidados a participar dos lances verbais,
quaisquer que sejam 0s precos oferecidos nas propostas escritas.

11.6. Em caso de empate das outras propostas, na hipétese do item anterior, todos os proponentes com 0 mesmo preo seréo
convidados a participar dos lances verbais.

11.7. Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacéo de lances verbais, formulados de forma sucessiva e inferiores a proposta
de melhor prego.

11.8. O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do
autor da proposta melhor classificada e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate
de precos.

11.9. Podera ser admitida a reducdo minima de um lance para outro, de acordo com valor estipulado que sera decidido em sessédo
entre o Pregoeiro e os licitantes.

11.10. A auséncia de representante credenciado ou a desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro,
implicaré a excluséo do licitante da etapa de lances verbais e na manutengdo do Ultimo prego apresentado pelo licitante, para efeito de
ordenacdo das propostas.

11.11. Caso n&o se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor preco e o valor estimado
para a licitacdo.

11.11.1. Havendo empate na proposta escrita e ndo sendo ofertados lances, a classificacéo seré efetuada por sorteio, na mesma
Sessao.

11.12. Quando comparecer um Unico licitante ou houver uma Unica proposta valida, cabera ao Pregoeiro verificar a aceitabilidade do
preco ofertado.
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11.13. Declarada encerrada a etapa de lances e for constatado 0 empate, sera assegurada como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte nos termos dos art. 44 e 45 da Lei Complementar 123/06.

11.13.1. Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de
pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores & proposta melhor classificada.

11.13.2. Ocorrendo empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) No prazo maximo de 5 (cinco) minutos, sob pena de preclusdo, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada
serd convocada para apresentar proposta de valor melhor aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que serd
adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b) Se a oferta ndo for aceitvel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo da licitante, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital.

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se

encontrem no intervalo de 5% (cinco por cento), sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro ira
apresentar melhor oferta.

11.13.3. Na hipdtese de n&o contratagao nos termos previstos no subitem 11.14 deste edital, o objeto licitado seré adjudicado em favor
da proposta originalmente vencedora do certame.

11.13.4. O disposto no subitem 11.14 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa
ou empresa de pequeno porte.

11.14. Havendo alterac&o de pregos, em virtude de lances ou negociagao, o licitante vencedor devera fazer a readequagao da proposta
comercial, revisando todos os valores, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro.

11.15. Considerada aceitavel a proposta de menor prego, serdo abertos os envelopes contendo os documentos de habilitacdo de seu
autor, para confirmagéo das suas condi¢es habilitatorias, sendo-lhe facultado o saneamento de falhas formais, desde que efetuadas
na propria sessdo e ndo comprometam a seguranca da licitacao.

11.15.1. Nos casos em que a apresentacdo de amostras é exigida, estas serdo analisada neste momento, podendo a sesséo ser
suspensa.

11.16. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas no edital, o licitante sera declarado vencedor.

11.17. Se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a habilitagdo do
proponente, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o
respectivo licitante declarado vencedor.

11.18. Todos os documentos serdo colocados a disposi¢do dos presentes para livre exame e rubrica.

11.19. A manifesta¢do da intencéo de interpor recurso sera feita no final da sesséo, imediata e motivadamente, com registro em ata
da sintese das suas razoes.

11.20. Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessdo antes de cumpridas todas as fases preestabelecidas, 0s
envelopes devidamente rubricados pelo Pregoeiro e pelos licitantes, ficardo sob a guarda do Pregoeiro, sendo exibidos aos licitantes
na reabertura da sessao ou na nova sessao previamente marcada para prosseguimento dos trabalhos.

11.21. Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas/lances forem desclassificados, o Pregoeiro poderd fixar aos
licitantes o prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresenta¢do de nova documentacdo ou de outras propostas escoimadas das causas
que ensejaram sua inabilitagdo ou desclassificacéo.

11.22. Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital e transcorrida a fase de analise da documentagdo, o licitante sera
declarado vencedor, sendo adjudicado o objeto da licitagdo pelo Pregoeiro.
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12. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
12.1. As impugnagcdes e recursos somente serdo analisados pela Comiss&o de Licitagdes, a Rua S&o Sebastido n® 2828 - Vila Nery,
das 8h as 11h e das 14h as 16h.

12.2. Cabera impugnacéo ao presente Edital nos termos do art. 41 da Lei Federal n° 8.666/93, atualizada por legislac@es posteriores,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, que antecedem a abertura dos envelopes.

12.3. Caso haja manifestagdo de recurso, os interessados poderdo apresentar memoriais, dirigidos ao Pregoeiro, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, contados do dia subsequente a realiza¢do do Pregdo, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar
contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegarao a correr no dia Util subsequente ao término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

12.3.1. O acolhimento de recurso importara a invalidacéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.3.2. O recurso contra decisdo do Pregoeiro e sua equipe de apoio tera efeito suspensivo.

12.3.3. Havendo recurso, a Equipe de Apoio apreciara 0s mesmos e, caso ndo reconsidere sua posicéo, cabera a autoridade, o Diretor
Presidente, a decisdo em grau final.

12.3.4. A decis@o em grau de recurso serd definitiva e dela dar-se-& conhecimento mediante publicagdo na imprensa oficial.

12.4. Nao serdo conhecidas as impugnag@es e recursos apresentados fora do prazo legal, subscrito por representante ndo habilitado
legalmente, ou n&o identificado no processo para responder pelo proponente.

12.5. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante, ao final da sesséo de abertura, importara a decadéncia do direito de
recurso e a adjudicacéo do objeto da licitagéo pelo Pregoeiro ao vencedor.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. Caso ndo haja recurso, o objeto do certame sera adjudicado ao licitante cuja proposta apresentar 0 menor pre¢o global e 0
processo sera encaminhando para homologagdo do Diretor Presidente.

13.2. Caso haja interposicdo de recurso, a decisdo cabera ao Diretor Presidente que, depois de constatada a regularidade dos atos
procedimentais, adjudicara o objeto do certame ao licitante vencedor e homologara o procedimento licitatorio.

13.3. A obrigacéo decorrente da prestacdo de servico do objeto sera firmada entre a Fundacéo Educacional S&o Carlos e 0
Prestador de Servico, por meio de Contrato, observando as condi¢Ges estabelecidas neste Edital, seus anexos e na legisla¢do vigente.
13.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo néo obriga a Administrago a aquisicdo do objeto licitado.

13.5. Homologado o procedimento, sera outorgado o seu objeto a proposta de menor prego global, através da formalizacdo de contrato;

14. DA ENTREGA E RECEBIMENTO

14.1. A licitante devera cumprir o prazo conforme fixado no edital, contado a partir do primeiro dia util subsequente ao recebimento da
Ordem de Inicio dos Servigos.

14.2. Os Servigos deverdo ser prestados nos locais indicados no edital e seus anexos.

14.3. O recebimento provisdrio seré efetuado pelo servidor responsavel que verificara a quantidade/qualidade dos servigos, observado
o disposto na alinea “a” do inciso Il do art. 73 da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes.

14.4. O recebimento definitivo serd efetuado pelo servidor técnico responsavel apos a confirmagdo da conformidade dos servicos
executados observando o disposto na alinea “b” do inciso Il do art. 73 da Lei Federal 8.666/93 e alteragdes.

14.5. Caso o servico prestado ndo corresponda ao exigido no instrumento convocatoério, a contratada devera providenciar a sua
adequacdo, visando o atendimento das especificagdes, no prazo méaximo de 02 (dois) dias Uteis, contados do momento do recebimento
da notificacdo expedida pela contratante, sem prejuizo da incidéncia das sangdes previstas.

14.5.1. Seré permitida somente uma substituicdo, conforme descrito no item 14.5, ap6s o que serdo aplicadas as penalidades cabiveis.
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14.6. Os servicos prestados deverdo estar de acordo com as normas exigidas pela legislacao especifica e se constatado irregularidades,
n&do serdo recebidos, cabendo ao 6rgéo gerenciador aplicar as sangdes pertinentes.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A desisténcia da proposta e a ndo assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos no prazo estabelecido, quando convocada
dentro do prazo de validade de sua proposta, ensejaréo:

a) Cobranca pela FESC, por via administrativa ou judicial, de multa no valor de 20% (vinte por cento) do valor estimado para o Contrato.
b) Suspens&o temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar com a FESC, pelo periodo de até 5 (cinco) anos.

15.2. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificado e comprovado, 0 ndo cumprimento, por parte da
empresa Contratada, das obrigacdes assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejardo a aplica¢do, segundo a
gravidade da falta, das seguintes penalidades:

a) adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha a empresa concorrido
diretamente ou infracBes operacionais.

b) multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ao dia, por atraso na prestacdo dos servi¢os ou por reincidéncia das irregularidades
previstas na alinea “a” acima, calculada sobre o valor mensal contratado, até o 5° (quinto) dia, ap6s o que, aplicar-se-a a multa prevista
na alinea “c” deste item.

c) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da(s) Ordem(ns) de Servico, na hipétese do ndo cumprimento de qualquer das
obrigagBes assumidas.

d) suspenséo temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar com a FESC, pelo periodo de até 5 (cinco) anos, em especial
na hipotese de descumprimento integral de uma Ordem de Servigo ou descumprimento parcial de mais de uma Ordem de Servico.

e) declaracéo de inidoneidade, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao.

f) Aplicacdo das sangGes administrativas previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, em caso de inexecucao total ou parcial do contrato,
no que pertine as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, pela empresa prestadora de servigos contratada.

g) Cancelamento do Contrato;

15.3. As sang0es de suspensdo e declaragéo de inidoneidade poderéo ser cumuladas com multa.

15.4. As multas poderdo ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir 0 motivo.

15.5. Amulta, aplicada ap6s regular processo administrativo, devera se paga em 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o da empresa
apenada.

15.5.1. O valor devido poderd ser descontado dos créditos da empresa contratada, da garantia prestada, da importancia que
eventualmente esta tenha a receber, cobrada judicialmente ou extrajudicialmente, a critério da FESC. Nao havendo pagamento, o valor
serd inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a processo executivo.

15.6. Da intencdo de aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas, sera concedido prazo para defesa prévia de 5 (cinco) dias Uteis
a contar da notificagéo, exceto nos casos em que a sancao for estabelecida com base no inciso IV do art. 87 da Lei Federal 8.666/93,
devidamente atualizada, onde ha prazo de 10 (dez) dias para apresentac¢do de defesa pelo interessado, a contar da abertura de vista
do respectivo processo, nos termos do art. 87, §3° da mesma lei.

15.7. Da aplicacdo da sancdo cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificagdo.

15.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, esgotada a fase recursal, no Cadastro de Fornecedores do Municipio,
e no caso de impedimento do direito de licitar e contratar, o licitante tera seu cadastro cancelado por igual periodo.

16. DA ASSINATURA DO CONTRATO
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16.1. A licitante declarada vencedora terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis, apds a convocagdo, para assinatura do contrato, apés o que,
ndo comparecendo seré considerada desclassificada e apenada conforme item 15, sendo convocadas a seguir as demais participantes
do certame.

16.2. Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administragdo convocard os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo, em igual prazo e nas mesmas condigfes propostas pelo primeiro colocado, inclusive quanto ao prego, ou
entdo, revogara a licitagdo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no item 15.

16.2.1. Os licitantes convocados terdo 0 mesmo prazo estabelecido no item 16.1. para assinar o contrato com o saldo do quantitativo e
0 periodo remanescente do contrato anterior.

17. DA GARANTIA NA CONTRATACAO

17.1. Ficara o adjudicatario do objeto da licitagdo obrigado a apresentar antes da assinatura do contrato, comprovante de formaliza¢do
de garantia no montante de 2% (dois por cento) sobre o valor contratado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da
homologacdo do resultado da licitacdo, sob pena de aplicacdo de multa no valor equivalente a 0,3% (zero virgula trés por cento) do
valor total do contrato por dia, sem prejuizo da aplicacdo das demais penalidades contidas no item 15 deste edital, salvo justificativa
aceita pela Administracao.

17.1.1. A garantia podera ser feita em moeda corrente nacional, Seguro Garantia ou Carta de Fianga Bancaria, pelo seu valor
nominal, ndo onerados com clausula de impenhorabilidade, inalienabilidade ou incomunicabilidade.

17.1.2. A devolucdo da garantia a0 CONTRATADO dar-se-4 apds o integral cumprimento do contrato e a apresentacéo da
CND - Certidao Negativa de Débito expedida pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, relativa a execucdo do objeto da presente
licitacdo.

18. DAS OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA

18.1. Os servicos deverdo ser prestados em perfeita conformidade com as condi¢Ges estabelecidas no presente Edital, nas condicdes
especificas constantes do Termo de Referéncia e disposi¢des legais aplicaveis, além de:

18.1.1. Prestar, sem 6nus para o Contratante, 0s servi¢os necessarios a corre¢do e revisdo de falhas verificadas nos trabalhos, bem
como esclarecimentos que forem solicitados.

18.1.2. Reparar, corrigir, remover, refazer/reconstruir ou substituir & suas expensas e dentro do prazo estipulado pela Administracéo
Municipal, no total ou em parte, 0s servigos prestados em que se verifiquem vicios, defeitos, falhas ou incorre¢des resultantes da sua
execucgdo no prazo méaximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da Notificagéo.

18.1.3. Cumprir os prazos estabelecidos, mantendo a contratante informada, de acordo com as conveniéncias desta, de todos 0s
pormenores dos servigos.

18.1.4. Desenvolver seus trabalhos em regime de colaboragdo com o contratante.

18.1.5. Arcar com as despesas incorridas na contratacéo de pessoal, encargos sociais, trabalhistas, securitarios e quaisquer tributos
incidentes direta ou indiretamente, sobre ou decorrentes do cumprimento do objeto desta, sem direito de pleitear reembolso ao
contratante.

18.1.6. Nos casos de quaisquer intercorréncias durante a prestacdo dos servicos, devera ser avisado ao Gestor do Contrato, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas.

18.1.7. Possibilitar ao Orgao Gerenciador do Contrato, a Fundag&o Educacional Sao Carlos, vistoria nas instalagdes da Contratada, a
fim de verificar as condi¢des para atendimento do objeto contratual.

18.2. A FESC tera plena autoridade para suspender, por meios amigaveis ou ndo, a presta¢do dos servigos, total ou parcialmente,
sempre que julgar conveniente.
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18.3. Durante o prazo de vigéncia do contrato, a empresa contratada fica obrigada a prestar os servigos, na forma solicitada na Ordem
de Fornecimento.

18.4. Alicitante vencedora deverd manter as mesmas condi¢fes de habilitagdo e qualificacdo, prestar as informacdes solicitadas
pela contratante dentro dos prazos estipulados, bem como n&o transferir a outrem as obrigagdes decorrentes deste edital durante todo
prazo de execugdo contratual.

18.5. A contratada ndo se eximira das penalidades correspondentes, na hipétese de inadimplemento do objeto.

18.6. A licitante CONTRATADA devera cumprir os direitos trabalhistas previstos na legislagéo vigente, pertencentes aos trabalhadores
que vierem a ser utilizados para a execucéo do objeto do Edital, sob pena de suspenséo temporaria do direito de contratar com a FESC,
bem como, a retencdo dos pagamentos devidos, caso esteja em situacdo de mora salarial.

19. DO ORGAO GERENCIADOR E ORGAO PARTICIPANTE DO CONTRATO

19.1. A contratante designa, como Orgdo Gerenciador do Contrato a chefia Divis&o de Manuteng&o e Apoio da FESC, contudo cabendo
a Comisséo de LicitagBes a condugdo do conjunto de procedimentos do ato licitatorio.
19.2. Cabera ao 6rgdo gerenciador a préatica de todos os atos de controle e administra¢do do Contrato.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A participacédo na presente licitagdo implica em concordancia tacita, por parte do licitante, com todos os termos e condigdes deste
Edital e das clausulas contratuais estabelecidas.

20.2. E facultada ao Pregoeiro ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagao, a promog&o de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugao do processo.

20.3. O valor ajustado é fixo e irreajustavel. Na hipdtese de prorrogagdo do prazo contratual, apés os 12 (doze) meses da vigéncia
inicial do ajuste, o valor do contrato podera ser reajustado, a partir da data da assinatura do contrato, pelo indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, ou, em caso de sua extingdo, pelo indice que vier a substitui-lo, mediante celebra¢do de Termo
Aditivo.

20.4. Fica assegurado a FESC o direito de revogar a licitagdo em face de razdes de interesse publico derivadas de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

20.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital excluir-se-& o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente no Municipio de S&o Carlos.

20.5.1. Ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo do certame na data marcada, a sesséo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja
comunicacdo do Pregoeiro em contrario.

20.6. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo das demais licitantes serdo devolvidos pelo correio apds a assinatura do
Contrato.

20.7. No que for omisso este Edital, aplicar-se-80 as disposi¢cdes da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Federal

10.520/02, Lei Complementar 123/06, Decreto Municipal 99/13, Constituic&o Federal, Cadigo do Direito do Consumidor e as legislacdes
pertinentes ao objeto licitado.

20.8. Fica eleito o FORO da COMARCA DE SAO CARLOS/SP para dirimirem-se eventuais litigios oriundos do presente Edital.

Para conhecimento do publico, expede-se o presente edital.
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Fundacéo Educacional Sao Carlos

Sé&o Carlos, 19 de marc¢o de 2019.

Fernando Henrique da Silva Carvalhlo

Diretor Presidente
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ANEXO | - TERMO DE CREDENCIAMENTO

A

FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGCOS DE VIGIA E GUARDA PATRIMONIAL, EM
DIVERSOS LOCAIS DA FUNDAGCAO EDUCACIONAL SAO CARLOS - FESC, PELO PERIODO DE 12 MESES.

A empresa (razdo social), inscrita no CNPJ sob o n° , € Inscricdo Estadual n°
situada na (endereco completo), neste ato representada pelo (represente legal/socio/procurador), o Sr.(a)
(nome), portador do RG n° e CPF n° em atenc&o ao edital do Processo Licitatorio supra mencionado,
CREDENCIA o(a) Sr. (a), portador(a) do RG n° e CPF , para representa-la perante a
Fundacéo Educacional Sdo Carlos no processo licitatério supra mencionado, podendo formular lances, negociar precos e praticar todos
0s atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases licitatorias.

Local e data

Nome legivel e Assinatura com firma reconhecida

OBSERVAGAO: Este termo devera ser entregue ao Pregoeiro, FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO Il - DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS CONDICOES DE HABILITACAO

A

FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE VIGIA E GUARDA PATRIMONIAL, EM
DIVERSOS LOCAIS DA FUNDAGCAO EDUCACIONAL SAO CARLOS - FESC, PELO PERIODO DE 12 MESES.

A empresa (razdo social), inscrita no CNPJ sob o n° , € Inscricdo Estadual n°
situada na (enderego completo), neste ato representada pelo (represente legal/sdcio/procurador), o Sr.(a)
(nome), portador do RG n° ,

DECLARA o pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, estando ciente que, constatada a inveracidade de quaisquer das
informagdes e/ou de documentos fornecidos, podera sofrer as sangdes previstas no artigo 7° da Lei 10.520/02.

Local e data

Nome legivel e Assinatura com firma reconhecida

OBSERVACAO: Este termo devera ser entregue ao Pregoeiro, FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

A

FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE VIGIA E GUARDA PATRIMONIAL, EM
DIVERSOS LOCAIS DA FUNDAGCAO EDUCACIONAL SAO CARLOS - FESC, PELO PERIODO DE 12 MESES

A empresa (razdo social), inscrita no CNPJ sob o n° , € Inscricdo Estadual n° ,
situada na (endereco completo), neste ato representada pelo (represente legal/socio/procurador), o Sr.(a)

(nome), portador do RG n° :

DECLARA, sob as penalidades cabiveis, sua condi¢éo de
Porte), nos termos da Lei Complementar 123/2006.

(declarar se é Microempresa OU Empresa de Pequeno

Local e data

Nome legivel e Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO IV - DECLARACAO CONJUNTA DE SITUAGCAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO E DE
IDONEIDADE

A

FUNDAGCAO EDUCACIONAL SAO CARLOS
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2019

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE VIGIA E GUARDA PATRIMONIAL, EM
DIVERSOS LOCAIS DA FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS - FESC, PELO PERIODO DE 12 MESES

A empresa (razdo social), inscrita no CNPJ sob o n° , € Inscricdo Estadual n° ,
situada na (enderego completo), neste ato representada pelo (represente legal/sdcio/procurador), o Sr.(a)

(nome), portador do RG n° :

DECLARA que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo se na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

DECLARA ainda que ndo esta impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada com declaracgao de idoneidade, por qualquer
ente da Administragdo Publica, cujos efeitos se encontrem pendentes ou sem que tenha sido reabilitada perante a autoridade que
aplicou a penalidade.

Local e data

Nome legivel e Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO V - ANEXOS DO TCE (em atendimento a Instrucao n° 02/2016)
ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB: ()

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante
regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na
Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido
processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado,
peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0
que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: /[
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:
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Telefone(s):

Fundacao Educacional Sao Carlos

Assinatura;

Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pelo CONTRATANTE:

Nome:

Cargo: Diretor Presidente

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura;

Pela CONTRATADA

Nome:

Cargo: Diretor Presidente

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura;

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando j& constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Seré exigido apenas dos licitantes vencedores das licitagdes, por
ocasido da assinatura das Atas de Registro de Precos ou Contratos. Nao é necesséria sua apresentacdo junto aos demais

documentos de habilitagéo.
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ANEXO LC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE: FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS
CONTRATADA:

CONTRATO N°(DE ORIGEM):

OBJETO:

Nome

Cargo

RG n°

CPF n°
Endereco (¥)

Telefone
E-mail Institucional
E-mail pessoal (*)

(*) Nao deve ser o endereco/e-mail do Org&o efou Poder. Deve ser o enderego/e-mail onde podera ser encontrado(a), caso ndo esteja
mais exercendo 0 mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢des de documentos do TCESP

Nome Fernando Henrique da Silva Carvalho

Cargo Diretor Presidente

Rua S&o Sebastido, 2828 - Vila Nery — Sdo Carlos
(16) 3372-1308

Endereco Comercial do
Orgdo/Setor

Telefone

. . fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br
E-mail Institucional @ P9

LOCAL e DATA: S&o Carlos, de de 2019
RESPONSAVEL: Fernando Henrique da Silva Carvalho
e-mail: fernando.carvalho@fesc.saocarlos.sp.gov.br Diretor Presidente

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Seré exigido apenas dos licitantes vencedores das licitagBes, por
ocasido da assinatura das Atas de Registro de Precos ou Contratos. Nao é necesséria sua apresentacdo junto aos demais
documentos de habilitacéo.
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ANEXO LC-03 - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS - FESC
CNPJ N°: 45.361.904/0001-80

CONTRATADA: CNPJ N°;

CONTRATO N° (DE ORIGEM):

DATA DA ASSINATURA: VIGENCIA:

OBJETO: VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos
originais, atinentes & correspondente licitagdo, em especial, 0s a seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposi¢éo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composicao de todos 0s seus custos unitarios;

C) previsdo de recursos orcamentarios que assegurem o pagamento das obrigacfes decorrentes de obras ou servicos a serem
executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

d) comprovacao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

RESPONSAVEL: Fernando Henrique da Silva Carvalho
e-mail: fernando.carvalho@fesc.saocarlos.sp.gov.br Diretor Presidente

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Seré exigido apenas dos licitantes vencedores das licitagBes, por
ocasido da assinatura das Atas de Registro de Precos ou Contratos. Ndo € necessaria sua apresentacao junto aos demais
documentos de habilitagéo.
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ANEXO VI - PLANILHA DE ORGAMENTO BASICO

CONTRATACAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS PARA 1POSTO DE VIGIA

DESCRICAO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Fornecedor A 12.871,38 154.456,56
Fornecedor B 17.811,76 213.741,12
Fornecedor C 11.268,00 135.216,00
Média 13.983,71 167.804,52
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ANEXO VIl - ESPECIFICACAO DO OBJETO/TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
1.1. A contratagdo de empresa especializada em servigos de vigia e guarda patrimonial, em diversos locais da Fundagéo Educacional
Séo Carlos - FESC, pelo periodo de 12 meses.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagdo dos servicos de vigia e guarda patrimonial justifica-se em face da necessidade de se garantir a seguranga patrimonial
nas unidades da FESC de Sédo Carlos, a fim de resguardar os equipamentos e assegurar a integridade fisica dos servidores,
colaboradores e visitantes. O beneficio direto para Administragéo resultante da contratago em tela constitui-se na guarda do patrimonio
publico contra a¢des lesivas de terceiros, como atentados as instalag@es, roubo ou furto de equipamentos e intrusfes voltadas para a
perturbagdo da ordem no ambiente de trabalho e agressdes a servidores e visitantes enquanto no interior do prédio guarnecido. A
prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

3. ESPECIFICACOES

3.1. Posto de Servigo € a unidade de medida da prestacao de servigos, caracterizado pelo periodo durante o qual o posto devera ser
guarnecido por pessoa contratada pela Contratada para o desempenho das tarefas;

3.2. Area Fisica é a unidade de medida, expressa em metros quadrados de &rea interna, externa e outros, segundo as caracteristicas
de cada tipo de servico;

3.3. Servigos de Monitoramento Remotos e Suporte sdo 0s servicos prestados para vigilncia eletrénica de monitoramento e suporte
ao sistema através de cameras IV (infravermelho) de monitoramento. Entende-se por monitoramento o ato de efetivar a verificacdo ou
a supervisao local de ac¢Bes ou reacdes a partir de comparagdes com padrdes pré-estabelecidos.

4. QUANTIDADE

TIPO DE ATENDIMENTO QTDE
POSTO DE SERVICO 7 DIAS POR SEMANA, INCLUSIVE, FERIADOS E 01
PONTOS FACULTATIVOS
24 HORAS 01
TOTAL 01
5. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS E HORARIOS
a) Campus I: Rua S&o Sebastido, 2828 Vila Nery
b) Campus Il - Rua Itélia, 756 Vila Prado
¢) Campus Ill - Rua: José Garcia Toledo, 147 Jardim Santa Paula
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ETTI Sy LT RTINS T

d) TVE - Rua Major José Inécio, 2154 Centro

A prestacéo de servigos se daré na sede da FESC campus |, podendo eventualmente ser requisitada nos outros locais citados acima.
- 01 (um) posto de vigia e guarda patrimonial (fisico) de 24 vinte e quatro horas ininterruptas, de segunda-feira a domingo, feriados e
pontos facultativos;

6. DESCRICAO DOS SERVICOS

6.1. A prestacdo dos servicos de vigia e guarda patrimonial, nos Postos fixados pela FESC, envolve a alocacéo, pela Contratada, de
mé&o-de-obra capacitada para:

6.1.1. Comunicar imediatamente a FESC, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

6.1.2. Manter afixado no Posto, em local visivel 0 nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos
responsaveis pela FESC, indicados para o melhor desempenho das atividades;

6.1.3. Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacdes dos Postos, e através do monitoramento das cameras internas
e externas, adotar as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da FESC, bem como as que entenderem oportunas ou em
comum acordo, salvo em casos de urgéncia quando devera acionar diretamente as forcas policiais (Policia Militar, Guarda Municipal,
Bombeiros), ndo devendo em hipétese alguma intervir diretamente na ocorréncia ou fazer abordagens/revistas pessoais;

6.1.4. Observar as imagens transmitidas pelas cAmeras internas, adotando todas as medidas de seguranca necesséria para evitar
ocorréncias de furtos, roubos atos de vandalismo ou qualquer evento que venha a provocar danos ao patriménio da FESC;

6.1.5. Permitir 0 ingresso nas instalacdes (Salas e espaco publico) somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas,
seguindo normas internas e orientactes da FESC;

6.1.6. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacfes, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de
pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da Unidade;

6.1.7. Repassar para 0s vigias que estardo assumindo os Postos, quando da rendicéo, todas as orienta¢des recebidas e em vigor, bem
como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas imediacoes;

6.1.8. Comunicar & area responsavel da FESC, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para
0 patrimbnio da FESC;

6.1.9. Colaborar com a Guarda Municipal, com a Policia Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
FESC, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento;

6.1.10. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e
finais de semana, anotando em documento prdprio 0 nome, registro ou matricula, cargo, 6rgédo de lotacéo e tarefa a executar;

6.1.11. Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que estes estejam devida e previamente
autorizados pela FESC;

6.1.12. Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao Posto de guarda patrimonial, comunicando o fato ao responsavel pela instalacéo e
a rea responsavel da FESC, no caso de desobediéncia;

6.1.13. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes, que implique ou ofereca risco & seguranca dos
servigos e das instalacoes;

6.1.14. Proibir a utilizacao do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;
6.1.15. Executar a(s) ronda(s) e rotina(s) diaria(s) de mudancga de turno, conforme a orientacdo recebida da FESC, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fun¢fes e manutengéo da tranquilidade, observando sempre a
passividade da intervencdo, conforme j& mencionado no item “6.1.3";
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6.1.16. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal
adequada;

6.1.17. Manter o(s) vigia(s) nos Postos, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir
tarefas solicitadas por terceiros n&o autorizados;

6.1.18. Registrar e controlar, juntamente com a FESC, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos;

6.1.19. A programacdo dos servigos serd feita periodicamente pela FESC e deverdo ser cumpridos, pela Contratada, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cdes de seguranca das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

6.1.20. O vigia movel devera efetuar rondas periodicas, examinando portas e janelas, equipamentos ligados e demais situacdes que
chamem a atengdo nos prédios da FESC e registra-las em relatorios.

6.1.21. O vigia noturno devera proceder a ronda, devendo ser comprovada por equipamento tipo bastao ou similar, em pontos a serem
definidos pelo FESC.

7. ESTRUTURA DISPONIBILIZADA PARA REALIZAGAO DOS SERVICOS:

7.1. AFESC colocara a disposicao da empresa a ser Contratada sua estrutura fisica e mével (mesa, cadeira, telefone, agua potavel,
energia elétrica e outros que se fizerem necessarios), bem como o sistema de Seguranca com Céameras instaladas na Sede
Administrativa, Almoxarifado e salas de aulas e outras localidades que vierem a fazer parte do sistema de cameras.

7.2. O sistema de Cameras disponibilizado pela FESC é composto de:

- 32 (trinta e duas) cAmeras instaladas na Sede Administrativa;

7.3. O sistema de Cameras possui autonomia de trabalho inclusive noturno (infravermelho) com alta sensibilidade de captura de imagem
com baixa luminosidade.

7.4. O sistema de Cameras do FESC sera apenas um recurso adicional que podera ser disponibilizado a critério da FESC para contribuir
com o vigia e guarda patrimonial. Em hipétese alguma esse sistema substituira a ronda e tarefas inerentes ao vigia.

8. EXIGENCIAS DA CONTRATANTE

8.1. Espera-se como resultado da contratacdo de tais servicos que as dependéncias da FESC estejam permanentemente sob vigia e
guarda, tanto de bens quanto de pessoas, de modo a evitar-se qualquer ocorréncia de furto, roubo ou qualquer outro tipo de sinistro
relacionado com a violéncia ou vandalismo.

8.2. Esperam-se servicos de alto padréo de qualidade, com ocorréncia anual de sinistros igual a zero.

8.3. A FESC ndo disponibilizard nenhum empregado para atuar como vigia, ficando a cargo da Contratada, o fornecimento total da
méao-de-obra. A distribuicdo de tarefas e o acompanhamento da execucéo dos servi¢os serdo efetuados por empregado da FESC, por
ele designado.

8.4. Os controles ou registros de ocorréncia e de presenca de visitantes, dos servidores e dos proprios vigias, bem como o craché de
identificacdo para transitar nas dependéncias da FESC deverdo ser realizados pela empresa a ser Contratada. Tais controles deverao
ser disponibilizados aos supervisores da FESC, sempre que for solicitado.

8.5. Os vigias e outros prepostos, utilizados na prestacdo de servicos pela empresa a ser Contratada, NAO TERAO QUALQUER
VINCULACAO com a FESC, mormente de natureza trabalhista ou civil, responsabilizando-se a Contratada pelos respectivos direitos e
deveres trabalhistas, previdenciarios e fiscais, independentemente de qualquer envolvimento da FESC.

8.6. Na hipotese da FESC vir a ser notificada ou citada, administrativa ou judicialmente em rela¢&o a processos envolvendo obrigagdes
trabalhistas e/ou previdenciarias pertinentes as relagdes de empregos decorrentes do contrato que vier a ser celebrado, a Contratada
ficara obrigada a responder pronta e exclusivamente perante tais reivindicaces.
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8.7. Todas as instrucdes e reclamacfes da FESC serdo transmitidas por escrito diretamente & Contratada, salvo em casos de urgéncia,
quando podera fazé-lo por telefone ou ao vigia, tornando-a formal tdo logo seja possivel.

8.8. AFESC pagara a Contratada, pelos servigos a ser contratados, prego mensal e irreajustavel, Sendo:

- O Montante “A” referente a salarios e encargos sociais do pessoal utilizado na prestagdo dos servigos; e

- O Montante “B" referente a outros custos incorridos na prestacao dos servigos, inclusive margem de lucro da Contratada.

8.9. No término da vigéncia estabelecida para o contrato, as partes, de comum acordo poderdo repactuar a avenca, observados a
qualidade e os pre¢os vigentes no mercado para a prestacdo dos servicos.

8.10. A falta de acordo quanto & repactuacéo ndo sera motivo para a dendincia por parte da empresa a ser Contratada.

8.11. Dependendo da necessidade da FESC e a seu livre critério, a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes do volume dos servigos em propor¢do de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor global
atualizado do Contrato, sendo facultadas as supressdes além desse limite, mediante acordo entre a contratante e a Contratada.

8.12. Cabera a FESC a gestdo do presente contrato.

8.13. O recehimento dos servicos sera efetuado mediante atesto no documento fiscal do faturamento mensal, por empregado
credenciado pela autoridade da FESC.

8.14. O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apds comprovacao do recolhimento das contribuigBes sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima competéncia vencida,
compativel com o efetivo declarado, na forma do Pardgrafo 4° do Art. 31. Lei n.° 9.032, de 28 de abril de 1995, e apresentacao da
Nota Fiscal/Fatura atestada por servidor designado, conforme disposto nos Artigos 67 e 73 da Lei n.° 9.666/93.

9. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

9.1. A contratada cabe:

9.2. Apresentar cdpia da folha de registro dos seus empregados e demais prepostos que forem realizar os servigcos na FESC;

9.3. A Contratada obrigar- se-&:

9.3.1 A ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente parte alguma do contrato;

9.3.2 Obriga-se a executar os servigos de vigia e guarda patrimonial desarmada na FESC e em suas unidades, sendo que na ocorréncia
de mudancas de locais durante a vigéncia contratual, ficara a Contratada obrigada a executar oS Servicos nos novos
enderecos, desde que estes se localizem no Municipio de Sdo Carlos, sem quaisquer 6nus adicionais para a Autarquia;

9.4. Implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigcos, a méao- de-obra nos respectivos Postos
relacionados no item 10 e nos horarios fixados na escala de servico elaborada pela FESC, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

9.6. Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, tomando sempre o cuidado para que 0 mesmo nao se
confunda com vigilante, tdo pouco cracha de identificacdo com expressdes genéricas de “seguranca”, nao podendo em hipdtese alguma
repassar 0s custos aos empregados, conforme a sequir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

- Calca

- Camisa de mangas

- Cinto de Nylon

- Sapatos adequados, inclusive para dias de chuva

- Meias

- Quepe com emblema

- Jaqueta de frio ou Japona

- Capa de chuva
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- Craché de identificagéo

- Distintivo tipo Broche

- Livro de Ocorréncias

- Apito

- Corddo de Apito

- Lanterna

- Pilhas para lanterna

- Rédios de comunicacéo, devidamente autorizados pela ANATEL a operar

- Equipamento para ronda eletronica (bastdo ou similar), composto de no minimo 10 i-botons.

9.7. Prover toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operacionalizagdo dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas as
disposi¢Bes da legislacdo trabalhista vigente, inclusive contemplando as rendicOes para as horas de intervalo para refeicdes e férias,
ndo se permitindo a dobra.

9.8. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda méo-de-obra oferecida para atuar nas instala¢des da FESC.

9.9. Efetuar a reposi¢do da mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo
da jornada de trabalho (dobra);

9.10. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela FESC, bem
como impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagBes da mesma;

9.11. Substituir seus empregados, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, por outros de qualificacéo igual ou superior sem énus
para 0 CONTRATANTE, nos seguintes casos:

a) Falta justificada ou injustificada;

b) Afastamento definitivo da empresa;

¢) Licenca e/ou atestado médico;

d) Gozo de férias. Neste caso o profissional devera ser apresentado ao gestor do contrato no minimo com 10 dias de antecedéncia;
e) Por solicitagdo da fiscaliza¢do da FESC — S&o Carlos em razdo de conduta inconveniente ou incapacidade técnica.

9.12. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orienta¢@es da FESC, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

9.13. Relatar ao FESC, toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagGes onde houver presta¢do dos servigos;
9.14. Os supervisores da Contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em
dias e periodos (diurno 07h/19h e noturno 19h/7h) alternados; com as devidas anotacfes e assinaturas no Livro Didrio da atividade.
9.15. Declaragdo que apresentard em situagdo regular na ocasido do contrato pelo representante da licitante, em papel timbrado,
comprometendo-se a apresentar no momento da formalizacdo do contrato a indicacdo de local de funcionamento de sua base
operacional/escritrio no municipio de Séo Carlos para atendimento & contratante, composta de: - Local conhecido e de facil acesso,
apresentando documentos do imdvel (propriedade ou contrato de aluguel);

- Numeros de telefones fixos e celulares locais para contato;

- Carta indicando preposto do licitante;

- Documento da(s) viaturas a disposicdo em sua base operacional: no minimo um carro e uma moto;

- Relagdo de funcionarios com suas respectivas escalas de trabalho para supervisdo operacional do contrato.

9.16. Declaracéo que apresentard em situacéo regular na ocasido de execugdo do contrato, pelo representante legal da licitante, em
papel timbrado, comprometendo-se a apresentar nesse a Licenga expedida pela ANATEL, em vigor, que comprove possuir
autorizagdo para a utilizacdo de equipamento de radiocomunicacdo no Estado de S&o Paulo e comprovagdo efetiva de seu
funcionamento através do mesmo com sua base operacional e supervisdo, inclusive entre os postos objeto desta licitagdo.
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9.17. O salario dos empregados ndo podera ser inferior ao piso minimo estabelecido no Acordo Coletivo pela Convencao Coletiva de
Trabalho da categoria, para a regido de S&o Carlos-SP.

9.18. Comunicar por escrito a contratante, assim que notado qualquer fator fisico que impeca 0 bom andamento dos servicos, solicitando
adequacéo imediata, sendo que a contratada considerara omissdo no caso da falta de comunicagao.

9.19. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos que porventura sejam causados por seus empregados ou prepostos, a
qualquer titulo as instalacdes, patrimonio e pessoal da FESC, procedendo, imediatamente, o respectivo reembolso, bem como
quaisquer prejuizos sofridos pela FESC, em decorréncia de furtos, roubos, depredacfes ou outros danos materiais.

9.20. A empresa devera possuir, para fins de assinatura de contrato, base de apoio operacional em S&o Carlos, que contara com um
profissional em aces estratégicas, para que possa dar suporte legal as acbes dos segurancas;

9.20.1. Atendimento das eventualidades (ocorréncias em geral), num prazo de 10 a 30 minutos para atendimentos a quaisquer que
sejam 0s postos, e prazo de 01 (uma) hora para solugéo do problema.

10. DEMAIS EXIGENCIAS CONTRATUAIS

10.1. Para apresentagdo do salario base na planilha de custo, quando da solicitacdo a empresa vencedora do certame, e demais
reajustes, a mesma deveré se basear no valor apresentado pelo SIEMACO SAO CARLOS (Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
de Prestacéo de Servigos de Asseio e Conservagéo e Limpeza Urbana de S&o Carlos), o qual atende a cidade de S&o Carlos.

10.2. A empresa vencedora devera, em um prazo de 20 dias ap6s a assinatura do contrato, apresentar o PCMSO - Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional e o0 PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais dos funcionérios que prestardo
servicos junto a FESC.

10.3 Para fins de contratacéo a empresa devera possuir escritorio localizado na cidade de S&o Carlos, com preposto devidamente
informado a Contratante no prazo de 5 dias a contar da assinatura do contrato.

11. FISCALIZAGCAO DOS SERVICOS
11.1. Afiscalizacdo da FESC terd livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra da Contratada;
11.2. Afiscalizacéo da FESC ndo permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

12.VISTORIA
12.1. Aos interessados é facultada a vistoria as instalagcfes da FESC, nos enderegos constantes o item 05, no periodo das 08h as
11h e das 14h as 16h, devendo, para tanto, agendar a visita pelo telefone (16) 3372-1308.

13. PRAZO DE EXECUCAO

13.1. O prazo da prestacdo dos servicos, objeto deste Contrato é de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato ou a partir da
emissdo da Autorizacdo de Servigo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses,
desde que haja comunicag¢do com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data do seu término.
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ANEXO VIII - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°

A FUNDACAO EDUCACIOANL SAO CARLOS - FESC, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade de S&o
Carlos — SP, a Rua Sao Sebastido, 2828, Vila Nery, inscrita no CNPJ sob n° 45.361.904/0001-80, representada neste ato pelo Diretor

Presidente Fernando Henrique da Silva Carvalho, brasileiro, casado, portador do RG e CPF , doravante
denominado CONTRATANTE e, de outro lado a empresa , estabelecida a ,n° , nesta cidade,
CNPJ sob n° , Neste ato representada pelo Sr , empresério, portador do RG e CPF

, residente nesta cidade de , a , de ora em diante denominada

CONTRATADA celebram entre si o presente contrato, regido pela Lei Federal 8. 666/93 e posteriores alteracfes, que obedecera as
seguintes clausulas ou
condicBes que mutuamente se obrigam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto deste contrato é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE VIGIA E GUARDA
PATRIMONIAL, EM DIVERSOS LOCAIS DA FUNDAGCAO EDUCACIONAL SAO CARLOS - FESC, PELO PERIODO DE 12 MESES,
conforme processo administrativo n® 89/2019, e de acordo com o constante no Pregdo Presencial n° 001/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

2.1. As condicOes para a execu¢do do objeto do presente contrato encontram-se descritas em consonancia com a Proposta apresentada
pela CONTRATADA na licitagdo supra mencionada, que tornam-se parte integrante deste instrumento, independentemente de
transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1. O valor do presente importa em R$ ( ).

3.2. O valor ajustado é fixo e irreajustavel. Na hipotese de prorrogacédo do prazo contratual, apds os 12 (doze) meses da vigéncia inicial
do ajuste, o valor do contrato podera ser reajustado, a partir da data da assinatura do contrato, pelo indice de Pregos ao Consumidor
Amplo — IPCA/IBGE, ou, em caso de sua extin¢do, pelo indice que vier a substitui-lo, mediante celebracdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1. O presente contrato entra em vigor na data da emisséo da 1° (primeira) ordem de servigo, emitida pela FESC, estendendo-se por
12 meses.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS
5.1. Os recursos financeiros para atendimento das despesas oriundas do presente encontram-se especificadas na(s)
dotacBes orcamentérias codificadas sob 0s n°s:
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04.01.04.122.4007.2.407.3.3.90.34.01.1100000 - Ficha 13 (FONTE 01: TESOURO MUNICIPAL)
04.01.04.122.4007.2.407.3.3.90.34.04.1100000 - Ficha 14 (FONTE 04: RECURSOS PROPRIOS)

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES

6.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificado e comprovado, 0 ndo cumprimento, por parte da
empresa vencedora, das obrigagdes assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicagao,

segundo a gravidade da falta, das seguintes penalidades, independentemente do cancelamento da nota de empenho e da rescisao
contratual:

a) adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha a empresa concorrido
diretamente ou infragGes operacionais.

b) multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ao dia, por atraso na prestacdo dos servicos ou por reincidéncia das
irregularidades previstas na alinea “a” acima, calculada sobre o valor mensal contratado, até o 5° (quinto) dia, apds o que, aplicar-se-a
a multa prevista na alinea “c” deste item.

¢) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da(s) Ordem(ns) de Servigo, na hipétese do ndo cumprimento de qualquer das
obriga¢Bes assumidas.

d) suspenséo temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar com a Fundag&o Educacional S&o Carlos, pelo periodo de até
5 (cinco) anos, em especial na hipdtese de descumprimento integral de uma Ordem de Servigo ou descumprimento parcial de mais de
uma Ordem de Servigo.

e) declaracdo de inidoneidade, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao.

f) Aplicagdo das sanc¢Oes administrativas previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/93, em caso de inexecucéo total ou parcial do contrato, no
que pertine as obrigaces trabalhistas e previdenciarias, pela empresa prestadora de servicos contratada.

g) Cancelamento do Contrato;

6.2. As sancOes de suspensao e declara¢do de inidoneidade poderdo ser cumuladas com multa.

6.3. As multas poderéo ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.

6.4. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, devera se paga em 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimagdo da empresa
apenada.

6.4.1. O valor devido podera ser descontado dos créditos da empresa, da garantia prestada, da importancia que eventualmente
esta tenha a receber, cobrado judicialmente ou extrajudicialmente, a critério da FESC. N&o havendo pagamento, o valor sera inscrito
como divida ativa, sujeitando a devedora a processo executivo.

6.5. Da intencéo de aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas, serd concedido prazo para defesa prévia de 5 (cinco) dias Uteis
a contar da notificacdo, exceto nos casos em que a sancao for estabelecida com base no inciso IV do art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/93,
onde h& prazo de 10 (dez) dias para apresentacdo de defesa pelo interessado, a contar da abertura de vista do respectivo processo,
nos termos do art. 87, §3° da mesma lei.

6.6. Da aplicacdo da sangdo caberd recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificag&o.

6.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, esgotada a fase recursal, no Cadastro de Fornecedores do Municipio, € no
caso de impedimento do direito de licitar e contratar, o licitante ter& seu cadastro cancelado por igual periodo.

CLAUSULA SETIMA — DA SUB-ONTRATACAO
7.1. Fica vedado qualquer sub-contratacdo, bem como faturamento por parte de terceiros.

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13560-230 Sdo Carlos - SP CEP 13574-240 Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br

www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br



P o
S
F =

- I3

& Fundacao Educacional Sao Carlos

nlyanw b LCE RTINS )

CLAUSULA OITAVA - DOS PAGAMENTOS

8.1. O pagamento devido pela FESC seré realizado até o 15° (décimo quinto) dia Util do més subsequente ao da prestacao dos servicos,
mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo setor requisitante.

8.1.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente devendo o fornecedor informar o ndmero do banco, da
agéncia e conta bancaria, ou através de banco credenciado, a critério da FESC.

8.1.2. A CONTRATADA devera indicar o nome do banco, nimero da agéncia e da conta corrente, onde sera efetuado o pagamento.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E DEVERES DA CONTRATANTE

9.1. S&o direitos da CONTRATANTE:

9.1.1. Aplicar as penalidades cabiveis a CONTRATADA caso ndo sejam respeitadas as condi¢des a que a mesma se obrigou.

9.1.2. Rescindir o presente contrato, de pleno direito e para todos os fins, em caso de liquidag&o ou dissolucdo, concordata ou
decreta¢do de faléncia da CONTRATADA, independentemente de aviso, notificacdo ou interpelagéo judicial e extrajudicial, podendo
ainda ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE nas hip6teses e condi¢es previstas na Lei Federal

8.666/93, com alteracbes posteriores, e no caso de nao cumprimento ou cumprimento irregular de quaisquer das clausulas ajustadas
no presente contrato.

9.2. S&o deveres da CONTRATANTE:
9.2.1. Efetuar o pagamento dos servi¢os contratados no prazo e forma ajustados.
9.2.2. Dar quitacdo do presente contrato quando do adimplemento da obrigagéo pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DEVERES DA CONTRATADA

10.1. S&o direitos da CONTRATADA:

10.1.1. Receber 0 pagamento da quantia ajustada, no prazo e forma estabelecidos no presente contrato, quando do adimplemento da
obrigag&o a que se obrigou.

10.1.2. Receber quitacdo do presente contrato quando cumprida a obrigacao a seu cargo.

10.2. S8o deveres da CONTRATADA, além das previstas no termo de Referéncia:

10.2.1. Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no edital a que esta vinculado o presente contrato.

10.2.2. Arcar com as despesas incorridas na contratacéo de pessoal, encargos sociais, trabalhistas, securitarios e quaisquer tributos
incidentes direta ou indiretamente, sobre ou decorrentes do cumprimento do objeto deste, sem direito a pleitear reembolso a
Contratante.

10.2.3. O Servico ndo aprovado pela Fundacdo Educacional Sdo Carlos seré notificado a empresa detentora do Contrato para as
necessérias substituicBes, com as informagdes que motivaram sua rejeicdo. E de responsabilidade da Empresa, substituir no
fornecimento de qualquer recurso humano e/ou material julgado por ela inadequado ou servi¢o impugnado imediatamente apds o
recebimento da impugnacao.

10.2.4. Alicitante CONTRATADA devera cumprir os direitos trabalhistas previstos na legislacdo vigente, pertencentes aos trabalhadores
que vierem a ser utilizados para a execucéo do objeto do Edital, sob pena de suspenséo temporaria do direito de contratar com a FESC,
bem como, a retencdo dos pagamentos devidos, caso esteja em situacdo de mora salarial.

11. DAS GARANTIAS NA CONTRATAGCAO
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11.1. A CONTRATADA apresentou, na data de de de

, comprovante de prestacdo de garantia, na
, correspondente a 2% (dois por cento) do valor contratado, para a garantia

modalidade , no valor de R$
do perfeito cumprimento do presente.

11.2. A garantia realizada perdurara durante toda a contratacao.
11.3. A garantia prestada poderd ser substituida mediante requerimento da CONTRATADA, respeitadas as modalidades previstas na
Lei Federal n° 8.666/93 e alteragBes posteriores.

11.4. A devolugdo da garantia @8 CONTRATADA dar-se-a ap0s o integral cumprimento do contrato e a apresentacdo da CND - Certiddo
Negativa de Débito expedida pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, relativa & prestacdo de servigos objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1. Fica eleito o foro da Comarca de S&o Carlos para dirimirem-se eventuais controvérsias oriundas deste contrato, em detrimento

de outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e acordadas, assinam o Contrato as partes através de seus representantes ja qualificados no Predmbulo,
na presenca das duas testemunhas abaixo arroladas, em 3 (trés) vias de igual teor e efeito.

Sao Carlos, de de 2019.

Diretor Presidente CONTRATADA
Testemunhas Testemunhas
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ANEXO IX - MINUTA DE ORDEM DE INICIO DE SERVICOS

ORDEM DE SERVICOS N.° 12019

Pregéo Presencial N° 001/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2019

INTERESSADO: Fundagéo Educacional S&o Carlos

REF: CONTRATON.°___ /2018
EMPENHO N.°

EMPRESA:

Autorizamos a prestacdo de servicos de

CONDIGOES DE FORNECIMENTO:

01. Os servigos ndo aprovado pela Fundacéo Educacional So Carlos serdo comunicados a empresa Contratada para as necessarias
substituigbes, com as informages que motivaram sua rejeicio. E de responsabilidade da Contratada, substituir qualquer servigo
impugnado em até 01 (um) dia apds o recebimento da impugnacao.

02. A impugnac&o dos servi¢os ndo aprovados pela Fundacdo Educacional Sdo Carlos em hipétese alguma servira de pretexto para
que a empresa Contratada suspenda a prestacao dos servigos.

03. Ap6s a aprovagdo dos servigos pela Fundacdo Educacional Sdo Carlos, a empresa Contratada emitira a fatura.

04. O pagamento devido pela Fundagdo Educacional Sdo Carlos sera realizado até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente
ao da prestacdo dos servicos, mediante apresentacéo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo setor requisitante.

05. Nas notas fiscais emitidas devera constar o nimero desta licitacdo e do Contrato, obrigatoriamente.

Sdo Carlos, de de 2019.

Fundacéo Educacional S&o Carlos
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ANEXO X - MODELO DE DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO
Sao Carlos, de de 20109.

A
FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS
PREGAO PRESENCIAL n° 001/2019.

DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO OU VISITA TECNICA

(EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n.° , € inscricdo estadual com sede a (ENDERECO), neste ato
representada por (NOME), profissdo, portador do RG , do CPF n° , vem em atencdo ao edital do Pregdo
presencial n.° 001/2019, declarar que:

() possui pleno conhecimento do objeto ao licitado e que ndo constatou erros, omissdes ou discrepancia com relagdo as pecas que
compdem o edital.

ou

() efetuou prévia visita ao local onde sera realizada a obra e que néo constatou erros, omissées ou discrepancia com relacao as pe¢as

que compdem o edital.

Atenciosamente,

REPRESENTANTE DA EMPRESA CREDENCIADO

OBS: A visita técnica é opcional, mas se for realizada, este documento deve ser vistado pelo responsavel pela unidade visitada.

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13560-230 Sdo Carlos - SP CEP 13574-240 Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO XI - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE

Sao Carlos, de de 2019.

A
FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2019.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pela presente, fica credenciado o/a Sr. (a) (NOME), portador do RG , CPFn. , para representar a empresa
(EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o0 n.° , ha visita técnica referente ao Pregéo Presencial n.° 001/2019 da FUNDAGCAO
EDUCACIONAL SAO CARLOS.

Atenciosamente,

RESPONSAVEL PELA EMPRESA

OBS: A visita técnica € opcional, mas se for realizada, este documento deve ser preenchido, vistado pelo responsavel da
unidade visitada e entregue junto com os demais documentos de habilitacao.

Campus | Campus Il Campus Il
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www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br



Fundacao Educacional Sao Carlos

ANEXO XII - PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE PREGOS UNITARIOS

N° do Processo:

Licitagdo N°: /

Dia XX/XXIXXXX as: horas

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):
B Municipio/UF:
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo:
D NUmero de meses de execugdo contratual:

1. MODULOS

M&o de obra

Mao de obra vinculada & execug&o contratual

Dados para composicdo dos custos referentes a méo de obra

1. Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2. Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

3. Salério Normativo da Categoria Profissional

4. Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual)

5. Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracéo

1 Composicédo da Remuneracdo Valor (R$)

A. | Salario-Base

B. | Adicional de Periculosidade

C.| Adicional de Insalubridade

D. | Adicional Noturno

E. | Adicional de Hora Noturna Reduzida

F. | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

G.| Outros (especificar)

Total

Campus | Campus Il Campus Il
Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42
Séo Carlos - SP CEP 13560-230 Séo Carlos - SP CEP 13574-240 Séo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servi¢o no periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessao parcial do intervalo
intrajornada (8 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneragdo utilizando a alinea “G”.

Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A. | 13°(décimo terceiro) Salario
B. | Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formacéo de pregos € calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um
doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneragdo que por sua vez €
divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicBes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00%

B. Salario Educacdo 2,50%

C. SAT

D. SESC ou SESI 1,50%

E. SENAI - SENAC 1,00%

F. SEBRAE 0,60%

G. INCRA 0,20%

H. FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribuicBes s&o aqueles estabelecidos pela
legislacéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de
risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, 0 Submadulo 2.1, 0 Médulo 3, Médulo 4 e o Médulo 6.

Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13560-230 Sdo Carlos - SP CEP 13574-240 Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A. | Transporte

B. | Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo
C

D

Assisténcia Médica e Familiar
Outros (especificar)

Total

Nota 1: O valor informado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencbes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢éo Normativa.

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total

Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso PrévioTrabalhado
Total

mm oo m > w

Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por
ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a
depender da prestacdo do servigo.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre esse modulo.

Campus |

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery
Sdo Carlos - SP CEP 13560-230
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br
www.fesc.saocarlos.sp.gov.br
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Sdo Carlos - SP CEP 13574-240
Fone/Fax - (16) 33753285
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Submddulo 4.1 - Auséncias Legais

Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

Férias

Auséncias Legais
Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade

Outros (especificar)

Mmoo m >~

Total

Nota: As alineas “A” a “F" referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da
necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacao do servigo.

Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A. | Intervalo para repouso ou alimentagdo
Total

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para
repouso ou alimentacéo deve-se contemplar o Submodulo 4.2.

Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigéo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Auséncias Legais
4.2 | Intrajornada

Total
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A. Uniformes
B. Materiais
C. Equipamentos
D. Outros (especificar)
Total
Nota: Valores mensais por empregado.
Campus | Campus Il Campus Il
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Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Custos Indiretos

Lucro

o|m|>|o

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M&o de obra vinculada a execuc¢éo contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

A | Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

B | Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C | Mddulo 3 - Provis&o para Rescisdo

D | Mddulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

E | Mddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Campus |

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery
Sdo Carlos - SP CEP 13560-230
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br
www.fesc.saocarlos.sp.gov.br

Campus Il

Rua Itdlia, 756 — Vila Prado

Sdo Carlos - SP CEP 13574-240
Fone/Fax - (16) 33753285
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Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
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www.fesc.saocarlos.sp.gov.br
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EanLar bl mmd Gunohe

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Servico |Valor Proposto por Qtde.dde Valor PFtopto sto por Qtde. de S\é?\ll?r;- ‘(’Ft?':d(‘[’)

(A) Empregado (B) Empregados por 050 Postos (E) ¢
Posto (C) (D)=(BxC) X E)

Servico 1

" (indicar) R R$ R$
Servigo 2

Il (indicar) R$ R$ R$
Servigo N

N1 (indicar) RS R$ R$

Valor Mensal dos Servigos (I + Il + N)
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR (R9)

A | Valor proposto por unidade de medida *

B | Valor mensal do servi¢o

Valor global da proposta (Valor mensal do servico multiplicado pelo nimero de meses
¢ | do contrato)

D | Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

E | Mddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servi¢o
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