& FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

Fundacgio Educaciona! | Sao Carlos

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2019
PROCESSO N° 270/2019

A FUNDAGCAO EDUCACIONAL DE SAO CARLOS - FESC, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede nesta cidade de S&o Carlos/ SP, a Rua S&o Sebastido, 2828 - Vila Nery, inscrita no CNPJ sob n°
45.361.904/0001-80, torna publico para conhecimento de todos os interessados que no dia e hora abaixo
indicados, sera realizada licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREGO
GLOBAL, que sera regida pelas seguintes legislagdes: Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Federal
10.520/02, Decreto Municipal 99/13, Lei 8078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), Constituicdo Federal
de 1988, Lei Complementar 123/06 e Lei Complementar 147/14, em consonancia com o instrumento
convocatdrio e seus anexos, com o objetvo de CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO
PREDIAL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS,
INCLUINDO A TVE, PELO PERIODO DE 12 MESES.

A sessdo publica sera realizada pela Comissdo Permanente Licitagdes da FESC, situada a Rua Sao
Sebastiao, 2828 - Vila Nery, e conduzida pelo(a) Pregoeiro(a) Daniela Corrales Tavares.

Os envelopes referentes a esta Licitagdo serao recebidos e protocolados impreterivelmente até as
09h00min do dia xx de maio de 2019, na Administragao da FESC, a Rua Sao Sebastiao, 2828 - Vila
Nery - Sédo Carlos, sendo posteriormente abertos pela Comissao Permanente de Licitagbes em
sessdo publica a ocorrer as 09h30min do mesmo dia, de conformidade com as seguintes clausulas
e instrugdes:

Seréa assegurado o direito de protocolo de seus envelopes a todos os licitantes que se apresentarem e se
identificarem ao funcionario da Comissao Permanente de Licitagdes dentro do horario previsto, mesmo que
o procedimento de protocolo supere o horario indicado.

Visando a comunicag&o futura entre esta Fundagao e as empresas, solicitamos o preenchimento do Termo
de Retirada de Edital e a retransmissdo do mesmo, para a Comissdo, através do e-mail
reginaldo.godoy@fesc.saocarlos.sp.gov.br

TERMO DE RETIRADA DE EDITAL A FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2019

PROCESSO N° 270/2019

OBJETO: Data:
Empresa C.N.PJ.
Endereco:
Telefone: ( ) E-mail:
Nome/Cargo:

Deixar de encaminhar o referido termo n&o trara qualquer prejuizo ao interessado, porém, a ndo remessa
deste, exime a Fundagao da responsabilidade de comunicag&o, por e-mail, de eventuais esclarecimentos
e retificagdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informagdes adicionais, ndo
cabendo posteriormente qualquer reclamagdo, exceto os casos cuja publicagdo na imprensa seja
determinag&o de ordem legal.
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FORMALIZAGAO DE CONSULTAS:

E facultado, a qualquer interessado, pedido de esclarecimentos respeitado o prazo de até 3 (trés) dias Uteis
anterior a data fixada para recebimento das propostas. O pedido de esclarecimentos podera ser formalizado
por escrito informando 0 numero da licitagao, conforme abaixo:

a) protocolado na sede da FESC & Rua S&o Sebastido, 2828 — Vila Nery, ou

b) por meio de mensagem eletrénica, no e-mail: reginaldo.godoy@fesc.saocarlos.sp.gov.br

Fazem parte deste Edital, os seguintes ANEXOS, sendo as especificagdes ou instru¢des complementares
entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera
considerado especificado e valido.

ANEXO | - TERMO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO Il - DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AS CONDIGOES DE HABILITAGAO ANEXO Il -
DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE ME E EPP

ANEXO IV - DECLARACAO CONJUNTA DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO E DE IDONEIDADE

ANEXO V - ANEXOS DO TCE-SP

ANEXO VI - PLANILHA DE ITENS E DO ORGAMENTO BASICO

ANEXO VII - ESPECIFICAGAO DO OBJETO/TERMO DE REFERENCIA

ANEXO VIIl - MINUTA CONTRATO

ANEXO IX - MINUTA DE ORDEM DE INiCIO DE SERVICOS

ANEXO X - MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO

ANEXO XI - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE ANEXO XII -
PLANILHA DE COMPOSICAO DE PREGOS UNITARIOS

1. DO OBJETO
1.1. O objeto deste Pregdo Presencial ¢ a CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
EM SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO PREDIAL, PARA ATENDER
AS DEMANDAS DA FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS, INCLUINDO A TVE, PELO PERIODO
DE 12 MESES.

2. DO VALOR
2.1. O valor maximo da contratagdo é de R$ 369.333,72 (trezentos e sessenta e nove mil, trezentos e
trinta e trés reais e setenta e dois centavos).

3. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
3.1. Os recursos financeiros correréo por conta da(s) seguinte(s) dotacdo(des) orgamentaria(s):

04.01.04.122.4007.2.407.3.3.90.34.01.1100000 - Ficha 13 (FONTE 01: TESOURO MUNICIPAL)
04.01.04.122.4007.2.407.3.3.90.34.04.1100000 - Ficha 14 (FONTE 04: RECURSOS PROPRIOS)

4. DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento devido pela FESC seré realizado até o 30°(trigésimo) dia do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, mediante apresentagdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo setor
requisitante.
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4.1.1. Os pagamentos seréo efetuados mediante crédito em conta corrente devendo o fornecedor informar
o numero do banco, da agéncia e conta bancaria, ou através de banco credenciado, a critério da
Administragao.

4.1.2. Nas notas fiscais/faturas emitidas deverdo constar obrigatoriamente os nimeros desta licitagéo, do
Contrato e do Empenho.

5. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderao participar desta licitacao os interessados que atendam a todas as exigéncias constantes neste
Edital e seus anexos.

5.2. Estardo impedidos de participar da presente licitagéo:

5.2.1. Empresas declaradas inidoneas para licitar junto a qualquer érgao ou entidade da Administracdo
direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal.

5.2.2. Empresas suspensas do direito de licitar e contratar com a Administragao Publica Municipal de Sdo
Carlos, no prazo e nas condicdes do impedimento.

5.2.3. Empresas que estiverem em regime de faléncia, dissolugéo, liquidagdo ou concurso de credores.
5.2.4. Empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor publico municipal de S&o Carlos.

6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. No dia, hora e local estipulados neste Edital, os licitantes deverdo comprovar a qualidade de
representante legal, apresentando documentos que lhes outorgue poderes para formular lances, negociar
precos e praticar todos os atos inerentes ao certame, inclusive manifestar interesse em interpor recursos e
motiva-los.

6.1.1. O representante legal e o procurador deverdo identificar-se exibindo documento oficial de
identificagéo que contenha foto, juntamente com o termo de credenciamento (ANEXO I).

6.1.2. Tratando-se de representante legal, apresentar o contrato social, no caso de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, o estatuto social acompanhado da ata de eleicao da diretoria em exercicio,
no caso de sociedade por agdes, ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial,
no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos € assumir obriga¢des em decorréncia de tal
investidura.

6.1.3. Tratando-se de procurador, apresentar o instrumento de procuragédo particular (com firma
reconhecida) ou publico, do qual constem poderes especiais para formular lances, negociar prego, interpor
recursos e desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame,
acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados no item 6.1.2, que comprove poderes
do mandante para a outorga.

6.1.4. Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um
deles podera representar apenas uma credenciada.

6.1.5. A ndo apresentagédo do documento de credenciamento n&o sera motivo para a desclassificacéo ou
inabilitagdo do licitante. Neste caso, o representante ficara apenas impedido de se manifestar e responder
pelo licitante durante os trabalhos.

6.2. A declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo (ANEXO II) e a declaragdo de
enquadramento do regime de tributagdo (ANEXO IIl) dever&o ser apresentadas FORA DOS ENVELOPES,
juntamente com o credenciamento.

6.2.1. A ndo apresentagéo da declaragéo contida no ANEXO lll indicara que a licitante optou por nao utilizar
os beneficios prescritos na Lei Complementar 123/06, visando ao exercicio da preferéncia.

6.2.2. A ndo apresentagéo dos documentos de credenciamento relativos aos itens 6.1.2 ou 6.1.3 fora dos
envelopes nao inabilita o licitante, desde que os mesmos constem do envelope de documentos para sua
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habilitacdo e desde que este apresente seu credenciamento, conforme item 6.1.1. Ndo sendo possivel
credenciar o representante, este ficara impedido de representar a empresa na etapa de lances.

6.2.3. O licitante podera regularizar a auséncia de quaisquer documentos de Credenciamento durante esta
fase, antes do inicio da disputa eletrnica e desde que os documentos estejam disponiveis para
apresentagéo imediata, ndo sendo permitida a abertura de seus envelopes para este fim.

6.3. Os documentos de credenciamento e as declaragbes serdo retidos e juntados ao processo
administrativo.

6.4. A proposta e os documentos para habilitagdo deveréo ser apresentados, separadamente, em 2 (dois)
envelopes opacos, fechados e indevassaveis, identificados com os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA ENVELOPE N° 2 - HABILITAGAO
A Fundagao Educacional S&o Carlos A Fundago Educacional Sdo Carlos
Processo N° 270/2019 Processo N° 270/2019
Pregao Presencial N° 003/2019 Pregao Presencial N° 003/2019
NOME DO PROPONENTE NOME DO PROPONENTE

7. DOS ENVELOPES

7.1. O Envelope 1 “PROPOSTA” devera conter a Proposta do licitante, de acordo com o disposto no
item 8 deste Edital.

7.2. O Envelope 2 “HABILITAGAO” devera conter a documentagéo de que trata o item 9 deste Edital.
7.3. A apresentagdo dos Envelopes implica na aceitagao tacita e irrestrita pelo licitante de todas as
condigdes estabelecidas no presente Edital e em seus anexos.

8. DA PROPOSTA

8.1. A proposta de preco devera ser elaborada em papel timbrado da proponente, redigida em lingua

portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, devidamente datada, rubricada e

assinada por seu representante legal, preferencialmente apresentada em paginas numeradas

sequencialmente, em uma via original, contendo os seguintes elementos:

a) Numero do processo e do pregao.

b) Razéo social, endereco, CNPJ, inscri¢do estadual e nome do banco, o nimero da agéncia e da conta

corrente em nome da licitante, onde sera efetuado o pagamento.

¢) Nome e qualificagéo da pessoa com poderes para firmar o Contrato com a FESC.

d) Pregos cotados em moeda corrente nacional, com 2 (duas) casas decimais, devendo constar valor

unitario e total, e ainda o valor global da proposta, em algarismo e por extenso.

. No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso, prevalecerdo estes ultimos e,
entre pre¢os unitarios e totais, os primeiros.

e) Descri¢éo precisa do servigo e insumos, quando aplicavel

f) Prazo de validade da proposta: que devera ser igual ou superior a 60 (sessenta) dias, contados da data

de entrega dos envelopes.

g) Prazo e condigOes de prestagdo dos servicos:

h) Periodo de contratacdo: sera de 12 (doze) meses, a partir do recebimento da autorizagao de inicio de

prestacao dos servigos.

i) Declaragdo que na proposta apresentada estdo inclusos todos os custos e as despesas, tais como:

impostos, taxas, encargos e transporte para as entregas, ficando esclarecido que ndo sera admitida
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qualquer alegacéo posterior que vise o ressarcimento de custos nao considerados para elaboracéo da
mesma, ressalvadas as hipéteses de criagdo ou majoragao de encargos fiscais.

8.2. A proposta escrita de prego deveréa conter oferta firme e precisa, sem alternativa de pregos ou qualquer
outra condi¢do que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

8.3. Em circunstancias excepcionais, antes do término do periodo original de validade das propostas, o
Pregoeiro podera solicitar que os licitantes estendam o periodo de validade das propostas para um
periodo especifico adicional. Essa solicitagdo, bem como as respostas dos proponentes, seréo feitas por
escrito via e-mail. O proponente podera recusar a solicitagao, resultando na desisténcia da participacéo
do processo licitatério, sem que a ele sejam imputadas penalidades por tal ato.

8.4. A empresa licitante devera apresentar, como parte integrante de sua proposta de pregos, sob pena de
desclassificagdo, composicdo de pre¢os contendo descriminados valores de salarios, encargos sociais,
transporte, alimentagdo, cesta basica, uniformes, medicamentos, suprimentos e equipamentos para
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como calculo do BDI - Bonificagdo de Despesas Indiretas,
conforme anexo XII.

8.4.1. Insalubridade - cabe as empresas o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e da legislagao vigente,
conforme descrito em diversos momentos no edital, cabendo, portanto a eles a indicagdo da necessidade
de pagamento de insalubridade, bem como do grau de risco, de acordo inclusive com o0 PPRA e PCMSO.
8.5. Serdo DESCLASSIFICADAS as propostas:

8.5.1. Cujos pregos unitérios e/ou global sejam maiores que os estimados para esta licitagao.

8.5.2. Que néo atenderem as exigéncias do Edital e/ou da legislagéo aplicavel.

8.5.3. Omissas ou vagas, bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar
0 julgamento.

8.5.4. Que impuserem condigdes ou contiverem ressalvas em relagao as condigbes estabelecidas neste
Edital.

8.5.5. Que basearem seus pre¢os nos dos outros concorrentes ou oferecem redugdes sobre as
propostas mais vantajosas.

8.6. O critério de julgamento das propostas serd o de MENOR PREGO GLOBAL, nao sendo admitidos
valores unitarios acima dos apresentados na Planilha de Orgamento Estimativo (ANEXO VII)

8.7. A FESC é considerado consumidor final, sendo que o licitante devera obedecer ao fixado no artigo
155, § 2°. Inciso VII, letra b, da Constituicdo Federal de 1988.

9. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 2 “HABILITAGAO”

9.1. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada, nas formas da lei, e, de preferéncia, encadernados ou grampeados,
numerados, em ordem sequencial, a fim de permitir maior rapidez durante a conferéncia e exame
correspondente.

9.1.1. Caso o(s) licitante(s) opte(m) por autenticar o(s) documento(s) na Administracéo, devera(&o) dirigir-
se a sede da Fundagdo Educacional Sdo Carlos de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos
facultativos, das 8h as 11h e das 14h as 16h, preferencialmente em horario ndo concomitante com a
realizagdo do credenciamento e da sessao publica. A autenticagdo somente sera realizada mediante cotejo
da cdpia apresentada com o documento original, desde que este esteja perfeitamente legivel.

9.2. A comprovagao da habilitagéo juridica sera observada pela apresentagao dos seguintes documentos:
9.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual.

9.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteragbes subsequentes, devidamente
registrados na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais.
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9.2.3. Documentos de eleigdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por agoes,
acompanhado da documentag¢do mencionada no subitem 9.2.2.

9.2.4. Ato constitutivo, devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-
se de sociedades civis, acompanhado de prova de diretoria em exercicio.

9.2.5. Decreto de autorizagéo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a
atividade assim exigir.

9.3. Deverédo ser apresentados os seguintes documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista:
9.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ).
9.3.2. Prova de inscrig@o no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame.

9.3.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual € Municipal, do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante apresentacéo das seguintes certiddes:

9.3.3.1. A prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados.

9.3.3.1.1. A certiddo a que se refere o caput abrange inclusive os créditos tributarios relativos as
contribuicdes sociais previstas nas alineas "a", "b" e "¢" do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de
24 de julho de 1991, as contribuigdes instituidas a titulo de substituicao, e as contribui¢des devidas, por lei,
a terceiros, inclusive inscritas em DAU, conforme portaria conjunta RFB / PGFN n°® 1751, de 02 de outubro
de 2014.

9.3.3.2. Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobiliarios, expedida pela
Secretaria

Municipal de Fazenda.

9.3.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais do domicilio da licitante participante, inscritos em divida
ativa, obtida em SP no site www.dividaativa.pge.sp.gov.br, ou equivalente, de acordo com a legislagao
fiscal de cada Estado.

9.3.4. Prova de regularidade perante o sistema de Seguridade Social — INSS mediante a apresentagao da
CND - Certid&o Negativa de Débito ou CPD-EN — Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa. (Dispensavel
no caso de apresentagao de certid@o conjunta prevista no item 9.3.3.1.)

9.3.5. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), tratando-se de
pessoa juridica, por meio da apresentagéo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS.

9.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagéo de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.3.7. As microempresas ou empresas de pequeno porte interessadas em participar do certame deverdo
declarar sua condigdo nos termos do art. 11 da Lei Municipal 15.247/2010, conforme ANEXO Il deste
edital.

9.3.7.1. Se as microempresas e empresas de pequeno porte apresentarem restricdo na comprovagao de
regularidade fiscal efou trabalhista sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizagao da
documentagédo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventual Certiddo Negativa ou
Positiva com Efeito de Negativa.

9.3.7.2. O prazo assegurado no subitem 9.3.7.1 tera como termo inicial o momento em que o proponente
for declarado vencedor do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administrag&o.
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9.3.7.3. A nao-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto implicard decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes administrativas previstas no art. 81 da Lei Federal 8.666/93, sendo
facultado & Administragéo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

9.4. A prova de regularidade devera ser feita por Certiddo Negativa - CND ou Certidao Positiva com efeitos
de Negativa - CPD-EN.

9.4.1. Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a certiddo de que conste a existéncia de créditos ndo
vencidos; em curso de cobranga executiva em que tenha sido efetivada a penhora, ou cuja exigibilidade
esteja suspensa por moratdria, ou deposito de seu montante integral, ou reclamagdes e recursos, nos
termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo ou concessdo de medida liminar em
mandado de seguranga.

9.5. Quanto & qualificagéo técnica seréo exigidos os seguintes documentos:

9.5.1. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitagao, por meio da apresentagéo de atestado(s) expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, devendo necessariamente estar em nome da licitante.

9.5.2. Os anexos do TCE, conforme ANEXO V, em atendimento as Instrugdes n° 02/16 do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, sdo exigidas apenas na assinatura do contrato.

9.5.3. Declaragéo firmada por representante da empresa, que possui pleno conhecimento do objeto deste
Edital, ficando franqueada a execugéo de visita técnica, caso julgue necessaria.

9.5.4. A visita técnica é facultativa e podera ser realizada por representante do licitante nos locais
de realizacao dos servigcos, a seu critério, conforme anexo do Termo de Referéncia, em horario
comercial, procurando sempre o responsavel pelo setor. Se declarada sua realizagdo, o nao
atendimento a exigéncia de visto pelo responsavel pelo setor visitado, na forma do descrito no
ANEXO X, inabilita o licitante.

9.5.5. Declaragao subscrita por representante legal da proponente, elaborada em papel timbrado, atestando
que no ato da assinatura do contrato, apresentara Certiddo de Débitos Negativa, emitida pela Secretaria
de Inspecéo do Trabalho, do Ministério do Trabalho e Emprego, ou por quem lhe faga as vezes com
validade na data de apresentagéo.

9.6. A qualificagdo econdmico-financeira dar-se-a mediante a apresentacéo de:

9.6.1. Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com data ndo superior a 60 (sessenta) dias da data limite para recebimento das propostas, se
outro prazo ndo constar do documento.

9.6.1.1. Caso na certiddo conste qualquer agdo judicial distribuida, deverdo ser apresentados os
comprovantes de quitacdo dos débitos ou certiddo explicativa que aponte a situacdo da demanda
judicial ou ainda o Plano de Recuperagao j& homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem
prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitagdo econdmico-financeira estabelecidos no edital.
9.6.2. Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado
na forma da lei, vedados sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;
Quando ndo houver a obrigatoriedade de publicagdo do Balango Patrimonial e demonstragées contabeis,
deverdo ser apresentadas copias legiveis e autenticadas das paginas do Diario Geral onde 0s mesmos
foram transcritos, devidamente assinadas pelo contador responsavel e por seus sécios, bem como os
Termos de Abertura e Encerramento do Diario Geral Registrados na Junta Comercial do Estado ou no
Cartorio competente. O Balango patrimonial e a demonstragdo do resultado do exercicio, no caso de
pessoas juridicas enquadradas no SPED CONTABIL (Sistema Publico de Escrituragéo Digital Contabil),
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deverdo ser apresentados através de copia impressa e fisica das demonstragdes digitais, acompanhadas
da comprovagao da entrega dos arquivos magnéticos perante a Receita Federal.

9.6.2.1. As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL, desobrigadas de manter escrituracdo, bem
como aquelas constituidas ha menos de 12 meses deverdo apresentar balango simplificado do Ultimo
exercicio social ou do periodo de sua constituigao, devidamente assinado pelo proprietério e por contador
competente, sem a formalidade de publicagéo ou registro. O mesmo critério se aplica as microempresas,
empresas de pequeno porte e outras que se enquadrem no decreto n° 8.538 de 06/10/2015.

9.6.3. Comprovacdo de que a licitante possui de acordo com os dados do seu balanco indice de Liquidez
Geral (LG), segundo a férmula abaixo e até a segunda casa decimal, com desprezo de todas as demais,
demonstrando possuir indice igual ou maior a 1,0:

LG = (AC + RLP) / (PC + ELP) maior ou igual 1,00

9.6.4. Comprovacéo de que a licitante possui de acordo com os dados do seu balanco indice de Liquidez
Corrente (ILC), segundo a férmula abaixo e até a segunda casa decimal, com desprezo de todas as demais,
demonstrando possuir indice igual ou maior a 1,0:

LC = (AC) / (PC) maior ou igual 1,00

9.6.5 Comprovacdo de que a licitante possui de acordo com os dados do seu balango Grau de
Endividamento (GE), segundo a Férmula abaixo e até a segunda casa decimal, com desprezo de todas as
demais, demonstrando possuir indice menor ou igual a 0,50 (zero virgula cinquenta):

GE = (PC + ELP) / (AT) menor ou igual 0,50 onde:

AC = Ativo Circulante

PC = Passivo Circulante

RLP = Realizavel a longo prazo

ELP = Exigivel a longo prazo

AT = Ativo total

9.6.6. Estes indices serdo obtidos pela Administragdo mediante célculos realizados com as informagoes
obtidas no Balango Social apresentado.

9.6.7. Prova de patrimdnio liquido minimo igual a 10% (dez por cento) do valor global da presente Licitagao.
9.7. Declaragéo de situagao regular perante o Ministério do Trabalho, para fins do disposto no inciso V do
art. 27 da Lei Federal 8.666/93, acrescido pela Lei 9.854/99, e declaragdo de inexisténcia de fato
superveniente impeditivo da habilitagéo, na forma do paragrafo 2°, do art. 32, da Lei Federal 8.666/93
(ANEXO IV).

9.8. Declaragao que possui Autorizagao/Alvara para funcionamento da empresa expedida pelo municipio
sede da licitante, que devera ser apresentado na assinatura da ata/contrato.

10. DISPOSIGOES GERAIS DA HABILITAGAO

10.1. As certiddes negativas de débitos federais, expedidas via Internet, s6 serdo aceitas em via original
(Portaria Conjunta PGFN/SRF n°® 03 22/11/05).

10.2. Constituem motivos para inabilitagdo do licitante, ressalvada a hipotese de saneamento da
documentagao:

10.2.1. A ndo apresentacdo da documentagao exigida na proposta ou para habilitagdo.

10.2.2. A apresentagdo de documentos com prazo de validade vencido.
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10.2.3. A substituicdo dos documentos exigidos para habilitagdo por protocolos de requerimento de
certido.

10.2.4. O ndo cumprimento dos requisitos de habilitacéo.

10.3. No caso de matriz ou filial, todos os documentos deverdo estar em nome do estabelecimento que
estiver participando do certame, exceto aqueles que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

10.3.1. O estabelecimento que participar do certame, caso vencedor, fica vinculado a execugéo do objeto,
nao podendo fazé-lo através de outro estabelecimento.

10.4. Os documentos apresentados deverdo ser, obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz,
todos da matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com excegdo dos documentos que séo validos
para matriz e todas as filiais.

10.5. As certiddes deverdo ser apresentadas dentro do respectivo prazo de validade. Caso nao conste
prazo de validade no corpo da certidéo, considerar-se-a o prazo de 60 (sessenta) dias da data de emissao.
10.6. Os documentos relativos & habilitacdo deveréo ser apresentados, preferencialmente, encadernados
ou grampeados e numerados em ordem sequencial, a fim de permitir maior rapidez durante a conferéncia
e exame correspondente.

10.7. Ap6s a habilitagdo, podera a licitante ser desqualificada por motivo relacionado com a capacidade
juridica, regularidade fiscal, qualificagdo econdmico-financeira, qualificagéo técnica e/ou idoneidade, em
razdo de fatos supervenientes ou somente conhecidos ap6s o julgamento.

10.8. Os envelopes (DOCUMENTOS DE HABILITAGAO) das empresas ndo vencedoras do certame
estardo disponiveis para serem retirados, na Comissao de Licitagdes, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, apos
a homologagéo/adjudicagao do processo licitatorio. Apds este prazo os mesmos serdo destruidos sem
prévio comunicado.

11. DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO PREGAO

11.1. Na data e horario estabelecidos no predmbulo do Edital, os interessados entregardo & equipe de
pregdo: o ANEXO | - Termo de Credenciamento, conforme item 6, o ANEXO Il - Declaragdo que a
proponente Cumpre os Requisitos de Habilitagdo, € ANEXO llI - Declaragio de enquadramento em
regime de tributagéo de ME ou EPP, fora dos envelopes.

11.2. Podera ser permitido aos licitantes sanear falhas formais relativas a proposta, na prépria sesséo,
saneamento esse que ndo podera alterar o prego, o produto ofertado e o prazo de entrega, acrescentar
quaisquer documentos que ndo constem dos envelopes, bem como comprometer a segurancga da licitagao.
11.3. Em seguida identificara a proposta de MENOR PRECO GLOBAL, cujo conteudo atenda as condigdes
do Edital.

11.3.1. Embora o julgamento leve em conta 0 MENOR PRECO GLOBAL, a existéncia de pregos unitarios
incompativeis com o mercado, inexequiveis, excessivos ou superiores aos informados no Edital, para os
itens que compdem o total geral, importara a néo aceitagdo dos precos ofertados.

11.4. As propostas com valor superior em até 10% (dez por cento) da melhor proposta seréo classificadas
em ordem crescente.

11.4.1. O conteldo das propostas do item anterior sera analisado, desclassificando aquelas cujo objeto néo
atenda as condigdes fixadas no Edital.

11.5. Ndo havendo, no minimo, trés propostas validas, com valor superior em até 10% (dez por cento)
da melhor proposta, seréo selecionadas até 3 (trés) propostas sequencialmente classificadas e o0s seus
autores convidados a participar dos lances verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas
propostas escritas.
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11.6. Em caso de empate das outras propostas, na hipdtese do item anterior, todos os proponentes com o
mesmo preco serao convidados a participar dos lances verbais.

11.7. Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentagdo de lances verbais, formulados de forma
sucessiva e inferiores a proposta de melhor prego.

11.8. O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a apresentar
lances verbais, a partir do autor da proposta melhor classificada e os demais em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

11.9. Podera ser admitida a redugdo minima de um lance para outro, de acordo com valor estipulado que
sera decidido em sess&o pelo Pregoeiro.

11.10. A auséncia de representante credenciado ou a desisténcia em apresentar lance verbal, quando
convocado pelo Pregoeiro, implicara a exclusao do licitante da etapa de lances verbais e na manutengéo
do ultimo prego apresentado pelo licitante, para efeito de ordenagdo das propostas.

11.11. Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor preco e o valor estimado para a licitagéo.

11.11.1. Havendo empate na proposta escrita e ndo sendo ofertados lances, a classificagéo sera efetuada
por sorteio, na mesma sesséo.

11.12. Quando comparecer um unico licitante ou houver uma Unica proposta valida, cabera ao Pregoeiro
verificar a aceitabilidade do preco ofertado.

11.13. Declarada encerrada a etapa de lances e for constatado o empate, sera assegurada como critério
de desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte nos
termos dos art. 44 e 45 da Lei Complementar 123/06.

11.13.1. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas € empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta melhor classificada.

11.13.2. Ocorrendo empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) No prazo méaximo de 5 (cinco) minutos, sob pena de preclusdo, a microempresa ou empresa de
pequeno porte melhor classificada sera convocada para apresentar proposta de valor melhor aquela
considerada vencedora do certame, situagao em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b) Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagéo da licitante,
na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital.
¢) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem no intervalo de 5% (cinco por cento), sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro ira apresentar melhor oferta.

11.13.3. Na hipdtese de n&do contratagdo nos termos previstos no subitem 11.14 deste edital, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

11.13.4. O disposto no subitem 11.14 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial n&o tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

11.14. Havendo alteragdo de pregos, em virtude de lances ou negociagao, o licitante vencedor deveréa fazer
a readequacao da proposta comercial, revisando todos os valores, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro.
11.15. Considerada aceitavel a proposta de menor prego, serdo abertos os envelopes contendo os
documentos de habilitagdo de seu autor, para confirmagédo das suas condigdes habilitatérias, sendo-lhe
facultado o saneamento de falhas formais, desde que efetuadas na prépria sesséo e ndo comprometam a
seguranca da licitagao.

11.15.1. Nos casos em que a apresentagdo de amostras ¢ exigida, estas serdo analisada neste momento,
podendo a sessao ser suspensa.
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11.16. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitagéo fixadas no edital, o licitante seré declarado
vencedor.

11.17. Se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente,
verificando a habilitacdo do proponente, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a
apuracédo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

11.18. Todos os documentos serdo colocados a disposi¢do dos presentes para livre exame e rubrica.
11.19. A manifestacdo da intengdo de interpor recurso sera feita no final da sessdo, imediata e
motivadamente, com registro em ata da sintese das suas razdes.

11.20. Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessdo antes de cumpridas todas as fases
preestabelecidas, os envelopes devidamente rubricados pelo Pregoeiro e pelos licitantes, ficardo sob a
guarda do Pregoeiro, sendo exibidos aos licitantes na reabertura da sesséo ou na nova sessao previamente
marcada para prosseguimento dos trabalhos.

11.21. Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas/lances forem desclassificados,
0 Pregoeiro podera fixar aos licitantes o prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresentagdo de nova
documentagdo ou de outras propostas escoimadas das causas que ensejaram sua inabilitagdo ou
desclassificacéo.

11.22. Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital e transcorrida a fase de analise da
documentagéo, o licitante seré declarado vencedor, sendo adjudicado o objeto da licitagao pelo Pregoeiro.

12. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. As impugnagdes e recursos deverdo ser presencialmente protocolados na Administragdo da FESC,
a Rua Sao Sebastido n° 2828 - Vila Nery, das 8h as 11h e das 14h as 16h, para somente serem analisados
pela Comissado de Licitacdes.

12.2. Caberd impugnac&o ao presente Edital nos termos do art. 41 da Lei Federal n® 8.666/93, atualizada
por legislagdes posteriores, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, que antecedem a abertura dos envelopes.
12.3. Caso haja manifestagao de recurso, os interessados poderdo apresentar memoriais, dirigidos ao
Pregoeiro, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do dia subsequente a realizagdo do Pregao, ficando
os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que
comecardo a correr no dia util subsequente ao término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

12.3.1. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
12.3.2. O recurso contra decis@o do Pregoeiro e sua equipe de apoio tera efeito suspensivo.

12.3.3. Havendo recurso, a Equipe de Apoio apreciara 0s mesmos e, caso hao reconsidere sua posi¢éo,
cabera a autoridade, o Diretor Presidente, a decisdo em grau final.

12.3.4. A decis&o em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a conhecimento mediante publicagao na
imprensa oficial.

12.4. Nao serdo conhecidas as impugnagdes e recursos apresentados fora do prazo legal, subscrito por
representante ndo habilitado legalmente, ou ndo identificado no processo para responder pelo proponente.
12.5. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante, ao final da sesséo de abertura, importara
a decadéncia do direito de recurso e a adjudicacéo do objeto da licitagio pelo Pregoeiro ao vencedor.

13. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
13.1. Caso ndo haja recurso, 0 objeto do certame sera adjudicado ao licitante cuja proposta apresentar o
menor preco global e o processo sera encaminhando para homologagéo do Diretor Presidente.
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13.2. Caso haja interposicéo de recurso, a deciséo cabera ao Diretor Presidente que, depois de constatada
a regularidade dos atos procedimentais, adjudicara o objeto do certame ao licitante vencedor e homologara
o procedimento licitatorio.

13.3. A obrigagao decorrente dos servicos do objeto sera firmada entre a Fundag&o Educacional Sao
Carlos e o Prestador de Servigo, por meio de Contrato, observando as condigbes estabelecidas neste
Edital, seus anexos e na legislacao vigente.

13.4. A homologagao do resultado desta licitagéo ndo obriga a Administragao a aquisi¢ao do objeto licitado.
13.5. Homologado o procedimento, seré outorgado o seu objeto a proposta de menor prego global, através
da formalizagao de contrato;

14. DA ENTREGA E RECEBIMENTO

14.1. A licitante devera cumprir o prazo conforme fixado no edital, contado a partir do primeiro dia Util
subsequente ao recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos emitida pela Diretoria de Gestdo
Administrativa da FESC.

14.2. Os Servigos deverdo ser prestados nos locais indicados no edital e seus anexos.

14.3. O recebimento provisorio sera efetuado pelo servidor responsavel que verificara a
quantidade/qualidade dos servicos, observado o disposto na alinea “a” do inciso Il do art. 73 da Lei Federal
8.666/93 e alteragdes.

14.4. O recebimento definitivo sera efetuado pelo servidor técnico responsavel apds a confirmagéo da
conformidade dos servigos executados observando o disposto na alinea “b” do inciso Il do art. 73 da Lei
Federal 8.666/93 e alteragdes.

14.5. Caso o servico prestado ndo corresponda ao exigido no instrumento convocatorio, a contratada
devera providenciar a sua adequacgao, visando o atendimento das especificacdes, no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis, contados do momento do recebimento da notificagdo expedida pela contratante, sem
prejuizo da incidéncia das sanges previstas.

14.5.1. Sera permitida somente uma substitui¢do, conforme descrito no item 14.5, apds o que seréo
aplicadas as penalidades cabiveis.

14.6. Os servigos prestados deveréo estar de acordo com as normas exigidas pela legislagéo especifica e
se constatado irregularidades, ndo serdo recebidos, cabendo ao 6rgdo gerenciador aplicar as san¢oes
pertinentes.

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A desisténcia da proposta e a ndo assinatura do Contrato de Servigos no prazo estabelecido, quando
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ensejarao:

a) Cobranga pela FESC, por via administrativa ou judicial, de multa no valor de 20% (vinte por cento) do
valor estimado para o Contrato.

b) Suspens&o temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar com a FESC, pelo periodo de até
5 (cinco) anos.

15.2. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificado e comprovado, 0 ndo
cumprimento, por parte da empresa Contratada, das obrigagdes assumidas, ou a infringéncia de preceitos
legais pertinentes, ensejardo a aplicagdo, segundo a gravidade da falta, das seguintes penalidades:

a) adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha a
empresa concorrido diretamente ou infragdes operacionais.

b) multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ao dia, por atraso na prestagdo dos servicos ou por
reincidéncia das irregularidades previstas na alinea “a” acima, calculada sobre o valor mensal contratado,
até 0 5° (quinto) dia, apds o que, aplicar-se-a a multa prevista na alinea “c” deste item.
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¢) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da(s) Ordem(ns) de Servigo, na hipétese do néo
cumprimento de qualquer das obrigagGes assumidas.

d) suspenséo temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar com a FESC, pelo periodo de até
5 (cinco) anos, em especial na hipdtese de descumprimento integral de uma Ordem de Servigo ou
descumprimento parcial de mais de uma Ordem de Servigo.

e) declaragéo de idoneidade, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig&o.

f) Aplicagéo das sangdes administrativas previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, em caso de inexecugédo
total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, pela empresa
prestadora de servigos contratada.

g) Cancelamento do Contrato.

15.3. As sangdes de suspensao e declaracdo de idoneidade poderdo ser cumuladas com multa.

15.4. As multas poderao ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.
15.5. A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, devera se paga em 5 (cinco) dias uteis a
contar da intimacao da empresa apenada.

15.5.1. O valor devido podera ser descontado dos créditos da empresa contratada, da garantia prestada,
da importancia que eventualmente esta tenha a receber, cobrada judicialmente ou extrajudicialmente, a
critério da FESC. Nao havendo pagamento, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora
a processo executivo.

15.6. Da inten¢&o de aplicagéo de quaisquer das penalidades previstas, sera concedido prazo para defesa
prévia de 5 (cinco) dias Uteis a contar da notificacdo, exceto nos casos em que a san¢&o for estabelecida
com base no inciso IV do art. 87 da Lei Federal 8.666/93, devidamente atualizada, onde ha prazo de 10
(dez) dias para apresentacdo de defesa pelo interessado, a contar da abertura de vista do respectivo
processo, nos termos do art. 87, §3° da mesma lei.

15.7. Da aplicacdo da sangdo caberé recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacéo.
15.8. As penalidades serd@o obrigatoriamente registradas, esgotada a fase recursal, no Cadastro de
Fornecedores do Municipio, e no caso de impedimento do direito de licitar e contratar, o licitante tera seu
cadastro cancelado por igual periodo.

16. DA ASSINATURA DO CONTRATO

16.1. A licitante declarada vencedora tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis, apds a convocagao, para assinatura
do contrato, apés 0 que, ndo comparecendo sera considerada desclassificada e apenada conforme item
15, sendo convocadas a seguir as demais participantes do certame.

16.2. Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administragdo convocara os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo, em igual prazo e nas mesmas condigdes
propostas pelo primeiro colocado, inclusive quanto ao prego, ou entéo, revogara a licitagdo, sem prejuizo
da aplicagéo das penalidades previstas no item

16.2.1. Os licitantes convocados terdo o mesmo prazo estabelecido no item 16.1. para assinar o contrato
com o saldo do quantitativo e o periodo remanescente do contrato anterior.

17. DA GARANTIA NA CONTRATAGAO

17.1. Ficara o adjudicatario do objeto da licitago obrigado a apresentar antes da assinatura do contrato,
comprovante de formalizag&o de garantia no montante de 2% (dois por cento) sobre o valor contratado, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da homologacao do resultado da licitagéo, sob pena de
aplicagdo de multa no valor equivalente a 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor total do contrato por
dia, sem prejuizo da aplicacdo das demais penalidades contidas no item 15 deste edital, salvo justificativa
aceita pela Administracao.
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17.1.1. A garantia poderé ser feita em moeda corrente nacional, Seguro Garantia ou Carta de Fianga
Bancaria, pelo seu valor nominal, ndo onerados com clausula de impenhorabilidade, inalienabilidade ou
incomunicabilidade.

17.1.2. A devolucdo da garantia ao CONTRATADO dar-se-a apds o integral cumprimento do contrato
e aapresentacdo da CND - Certiddo Negativa de Débito expedida pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro
Social, relativa a execugao do objeto da presente licitagao.

18. DAS OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA

18.1. Os servigos deverdo ser prestados em perfeita conformidade com as condicdes estabelecidas no
presente Edital, nas condi¢des especificas constantes do Termo de Referéncia e disposicbes legais
aplicaveis, além de:

18.1.1. Prestar, sem 6nus para o Contratante, 0s servicos necessarios a corregao e revisao de falhas
verificadas nos trabalhos, bem como esclarecimentos que forem solicitados.

18.1.2. Reparar, corrigir, remover, refazer/reconstruir ou substituir a suas expensas e dentro do prazo
estipulado pela Administracdo Municipal, no total ou em parte, os servicos prestados em que se verifiquem
vicios, defeitos, falhas ou incorre¢des resultantes da sua execugéo no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da Notificagao.

18.1.3. Cumprir os prazos estabelecidos, mantendo a contratante informada, de acordo com as
conveniéncias desta, de todos os pormenores dos servigos.

18.1.4. Desenvolver seus trabalhos em regime de colaboragdo com o contratante.

18.1.5. Arcar com as despesas incorridas na contratagdo de pessoal, encargos sociais, trabalhistas,
securitarios e quaisquer tributos incidentes direta ou indiretamente, sobre ou decorrentes do cumprimento
do objeto desta, sem direito de pleitear reembolso ao contratante.

18.1.6. Nos casos de quaisquer intercorréncias durante a prestagéo dos servigos, devera ser avisado ao
Gestor do Contrato, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas.

18.1.7. Possibilitar ao Orgéo Gerenciador do Contrato, a Fundagao Educacional S&o Carlos, vistoria nas
instalagdes da Contratada, a fim de verificar as condi¢bes para atendimento do objeto contratual.

18.2. AFESC teréa plena autoridade para suspender, por meios amigaveis ou ndo, a prestagao dos servigos,
total ou parcialmente, sempre que julgar conveniente.

18.3. Durante o prazo de vigéncia do contrato, a empresa contratada fica obrigada a prestar os servigos,
na forma solicitada na Ordem de Servigos.

18.4. Alicitante vencedora devera manter as mesmas condi¢des de habilitagao e qualificagéo, prestar
as informagdes solicitadas pela contratante dentro dos prazos estipulados, bem como no transferir a
outrem as obrigagdes decorrentes deste edital durante todo prazo de execugao contratual.

18.5. A contratada ndo se eximira das penalidades correspondentes, na hipdtese de inadimplemento do
objeto.

18.6. A licitante CONTRATADA devera cumprir os direitos trabalhistas previstos na legislagao vigente,
pertencentes aos trabalhadores que vierem a ser utilizados para a execugéo do objeto do Edital, sob pena
de suspensdo temporéaria do direito de contratar com a FESC, bem como, a reten¢do dos pagamentos
devidos, caso esteja em situagdo de mora salarial.

19. DO ORGAO GERENCIADOR E ORGAO PARTICIPANTE DO CONTRATO

19.1. A contratante designa, como Orgéo Gerenciador do Contrato a Divisdo de Manutengao e, contudo,
cabendo a Comisséo de Licitagdes a condugao do conjunto de procedimentos do ato licitatdrio.

19.2. Caberéa ao 6rgéo gerenciador a préatica de todos os atos de controle e administragéo do Contrato.

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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20.1. A participagao na presente licitagao implica em concordéncia técita, por parte do licitante, com todos
os termos e condigOes deste Edital e das clausulas contratuais estabelecidas.

20.2. E facultada ao Pregoeiro ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo do processo.

20.3. O valor ajustado é fixo e irreajustavel. Na hipotese de prorrogagéo do prazo contratual, apés os 12
(doze) meses da vigéncia inicial do ajuste, o valor do contrato podera ser reajustado, a partir da data da
assinatura do contrato, pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, ou, em caso de sua
extin¢éo, pelo indice que vier a substitui-lo, mediante celebracio de Termo Aditivo.

20.4. Fica assegurado a FESC o direito de revogar a licitagdo em face de razdes de interesse publico
derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato
escrito e fundamentado.

20.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente no Municipio de Sao Carlos.
20.5.1. Ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a
sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horéario e
local anteriormente estabelecidos, desde que nao haja comunicagao do Pregoeiro em contrario.

20.6. Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das demais licitantes seréo devolvidos pelo
correio apos a assinatura do Contrato.

20.7. No que for omisso este Edital, aplicar-se-&o as disposi¢des da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes,
Lei Federal 10.520/02, Lei Complementar 123/06, Decreto Municipal 99/13, Constituicdo Federal, Cédigo
do Direito do Consumidor e as legislacdes pertinentes ao objeto licitado.

20.8. Fica eleito o FORO da COMARCA DE SAO CARLOS/SP para dirimirem-se eventuais litigios oriundos
do presente Edital.

Para conhecimento do publico, expede-se o presente edital.

Sao Carlos, 31 de maio de 2019.

Fernando Henrique da Silva Carvalho

Diretor Presidente
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ANEXO | - TERMO DE CREDENCIAMENTO
A

FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE LIMPEZA,
ASSEIO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO PREDIAL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS, INCLUINDO A TVE, PELO PERIODO DE 12 MESES.

Aempresa (razdo social), inscrita no CNPJ sob o n° , € Inscricdo Estadual
n° , situada na (enderego completo), neste ato representada pelo
(represente legal/socio/procurador), o Sr.(a) (nome), portador do RG n° e CPF
n° em ateng&o ao edital do Processo Licitatério supra mencionado, CREDENCIA o(a)

Sr. (a), portador(a) do RG n° e CPF , para representa-la perante
a Fundacdo Educacional S&o Carlos no processo licitatério supra mencionado, podendo formular lances,
negociar precos e praticar todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em
todas as fases licitatérias.

Local e data

Nome legivel e Assinatura com firma reconhecida

OBSERVAGAO: Este termo devera ser entregue ao Pregoeiro, FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AS CONDICOES DE HABILITACAO

A

FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE LIMPEZA,
ASSEIO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO PREDIAL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS, INCLUINDO A TVE, PELO PERIODO DE 12 MESES.

Aempresa (raz&o social), inscrita no CNPJ sob o n°
n° , situada na (enderego completo), neste ato representada pelo
(represente legal/sécio/procurador), o Sr.(a) (nome), portador do RG n° ,
DECLARA o pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, estando ciente que, constatada a
inveracidade de quaisquer das informagdes e/ou de documentos fornecidos, podera sofrer as sangdes
previstas no artigo 7° da Lei 10.520/02.

, € Inscricao Estadual

Local e data

Nome legivel e Assinatura com firma reconhecida

OBSERVAGAO: Este termo devera ser entregue ao Pregoeiro, FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO Ill - DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE

A

FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE LIMPEZA,
ASSEIO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO PREDIAL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS, INCLUINDO A TVE, PELO PERIODO DE 12 MESES.

Aempresa (raz&o social), inscrita no CNPJ sob o n°
n° , Situada na
(represente legal/sécio/procurador), o Sr.(a)
DECLARA, sob as penalidades cabiveis, sua condi¢éo de

Empresa de Pequeno Porte), nos termos da Lei Complementar 123/2006.

, € Inscricio Estadual
(enderego completo), neste ato representada pelo
(nome), portador do RG n° ,

(declarar se € Microempresa OU

Local e data

Nome legivel e Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO IV - DECLARAGAO CONJUNTA DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO E DE IDONEIDADE

A

FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2019

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE LIMPEZA,
ASSEIO, MANUTENGAO E CONSERVAGAO PREDIAL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS, INCLUINDO A TVE, PELO PERIODO DE 12 MESES.

Aempresa (razdo social), inscrita no CNPJ sob o n°
n° , situada na (enderego completo), neste ato representada pelo
(represente legal/socio/procurador), o Sr.(a) (nome), portador do RG n° ,
DECLARA que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos, salvo se na condigé@o de aprendiz, a partir de quatorze anos.
DECLARA ainda que néo esta impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada com declaragéo
de idoneidade, por qualquer ente da Administrag&o Publica, cujos efeitos se encontrem pendentes ou sem
que tenha sido reabilitada perante a autoridade que aplicou a penalidade.

, € Inscricdo Estadual

Local e data

Nome legivel e Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO V - ANEXOS DO TCE (em atendimento a Instrugao n°® 02/2016)
ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE:
CONTRATADO:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB: ()

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme
dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n°® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de ent&o, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrbnico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos € o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: /[
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:
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Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pelo CONTRATANTE:

Nome:

Cargo: Diretor Presidente

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA

Nome:

Cargo: Diretor Presidente

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Advogado:

FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Sera exigido apenas dos licitantes
vencedores das licitagdes, por ocasido da assinatura das Atas de Registro de Pre¢os ou Contratos.
Nao é necessaria sua apresentagao junto aos demais documentos de habilitagao.

ANEXO LC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE: FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

CONTRATADA:
CONTRATO N°(DE ORIGEM):
OBJETO:

Nome

Cargo

RGn°
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FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

CPF n°

Endereco (*)

Telefone

E-mail Institucional

E-mail pessoal (*)

(*) Nao deve ser o enderego/e-mail do Orgéo elou Poder. Deve ser o endereco/e-mail onde podera ser
encontrado(a), caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisigoes de documentos do TCESP

Nome

Fernando Henrique da Silva Carvalho

Cargo

Diretor Presidente

Enderego Comercial do
Orgéo/Setor

Rua Séo Sebastido, 2828 - Vila Nery — Sao Carlos

Telefone

(16) 3372-1308

E-mail Institucional

fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br

LOCAL e DATA: S&o Carlos,

RESPONSAVEL:

de de 2019

Fernando Henrique da Silva Carvalho
Diretor Presidente

e-mail: fernando.carvalho@saocarlos.sp.gov.br

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Sera exigido apenas dos licitantes
vencedores das licitagdes, por ocasiao da assinatura das Atas de Registro de Pre¢os ou Contratos.
Nao é necessaria sua apresentagao junto aos demais documentos de habilitagao.
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ANEXO LC-03 - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS - FESC
CNPJ N°: 45.361.904/0001-80

CONTRATADA: CNPJ N°;

CONTRATO N° (DE ORIGEM);

DATA DA ASSINATURA: VIGENCIA:

OBJETO: VALOR (R$):

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, em especial, os a seguir
relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicao do
Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, e serao remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composigao de todos 0s seus custos unitarios;

C) previsao de recursos or¢amentarios que assegurem o pagamento das obrigag6es decorrentes de obras
ou servicos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma;
d) comprovagao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado em suas
metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Fernando Henrique da Silva Carvalho
Diretor Presidente

RESPONSAVEL:
e-mail: fernando.carvalho@saocarlos.sp.gov.br

Este anexo consta deste Edital para ciéncia dos licitantes. Sera exigido apenas dos licitantes
vencedores das licitagdes, por ocasiao da assinatura das Atas de Registro de Pre¢os ou Contratos.
Nao é necessaria sua apresentagado junto aos demais documentos de habilitagao.
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ANEXO VI - PLANILHA DE ORGAMENTO BASICO

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO,
MANUTENGAO E CONSERVAGAO PREDIAL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA FUNDAGAO
EDUCACIONAL SAO CARLOS, INCLUINDO A TVE, PELO PERIODO DE 12 MESES.

DESCRIGAO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Fornecedor B 29.124,23 349.490,76
Fornecedor C 34.430,50 413.166,00
Fornecedor D 28.778,70 345.344 40
Média 30.777,81 369.333,72
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ANEXO VII - ESPECIFICAGAO DO OBJETO/TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO, MANUTENCAO E CONSERVAGAO PREDIAL.

o POSTOS DE TRABALHO

e FISCALIZAGAO DE SERVIGO

o CARGA HORARIA SEMANAL

o DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
o DISPOSICOES ESPECIFICAS DO TERMO

o PRESTACAO DE SERVICOS

1. DO OBJETO

Contratacdo de Pessoa Juridica especializada em Servigos de Limpeza, incluindo pequenos
Servigos de Jardinagem sem uso de defensivos agricolas, Asseio, Manutenc¢do e Conservagao
Predial, para atender as demandas da Fundagdo Educacional S&o Carlos, incluindo a TVE,
conforme caracteristicas e especificagdes constantes nos anexos do Edital do Pregéo Presencial

n® 003/2019, Processo 270/2019.

2. DOS POSTOS

2.1 Os servigos de limpeza, asseio, manutengéo e conservagao predial serdo executados em 07 (oito)
postos de trabalhos, devendo cada empregado cumprir carga horéria de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, com flexibilidade para trabalho aos sabados, domingos, feriados e ou pontos

facultativos a critério da Fundacdo Educacional Séo Carlos.

2.1.1. A contratada disponibilizara: 01 (um) auxiliar de manuten¢&o geral, com nogdes basicas
de elétrica e hidraulica, comprovadas por meio de cursos de qualificagdo com carga horéria
minima de 300 horas-aula, em centro de formagé&o profissional regular, e 06 (seis) auxiliares
de limpeza e conservagao, com nivel de escolaridade minima, ensino fundamental até 4°

série.

2.1.2. Os postos de servigo ndo se confundem com a prestacdo de servigo por pessoas,
devendo cada posto ser coberto por todo o periodo, independente de revezamento de
pessoas ou tempo de trabalho de cada uma delas, cumprindo, para isso, todas as normas

trabalhistas vigentes.

2.2 Deve ser respeitada a jornada méxima de trabalho permitida por lei, sendo facultada a Contratada,
dentro do horario disposto no item 4, a alteracdo do horario ou da distribuicdo da equipe, para

melhor atendimento das necessidades do servigo.

Posto de Trabalho e Descrigao das atividades Quantidade
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Auxiliar de Manuteng&o e Conservagéo (limpeza, 03

asseio, manutencao e conservacao predial)

Auxiliar de Manutengdo e Conservagao 01

(jardinagem)

Auxiliar de Manutengdo Geral (manutengdo 03
predial, elétricos, hidraulicos, redes logicas e

telefonia)

3. DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS PRESTADOS

3. A fiscalizagdo sobre a execucdo dos servigos contratados sera feita pela Diretoria de Gestédo
Administrativa, doravante denominada Orgéo Fiscalizador;

3.1 Para execucao dos servigos serdo considerados todos os dias da semana, compreendidos entre
domingo e sabado, desde que respeitadas as 44 (quarenta e quatro) horas semanais, o periodo
de descanso semanal remunerado conforme determinagdes legais e outros beneficios advindos
de convencao coletiva da categoria profissional a ser contratada;

3.2 Para cumprimento do disposto do item 3.1.1. a empresa vencedora elaborara semanalmente, sua
escala de trabalho, de forma tal que contemple a realizagdo dos servigos, em consonancia com
as determinagdes da Diviséo de Manutenc&o e Apoio.

4. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo vigente,
de acordo com as determinagbes da Divisdo de Manuten¢do e Apoio e Diretoria de Gestéo
Administrativa;

4.2 Prover os servicos ora contratados com pessoal adequado e capacitado e prepara-los
rigorosamente para todos os niveis de servicos, tendo suas fungbes profissionais legalmente
registradas em Carteira de Trabalho;

4.3 Conduzir os servigos de acordo com as normas de servigos e disposicdes legais aplicaveis;

4.4 Prestar, sem 6nus para a contratante, 0s servigos necessarios a corre¢ao e revisdo de falhas
verificadas nos trabalhos;

4.5 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apds notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Fundagao
Educacional Séo Carlos;

4.6 Cumprir os prazos estabelecidos, mantendo a contratante informada, de acordo com as
conveniéncias desta, de todos os pormenores dos servigos;

4.7 Desenvolver seus trabalhos em regime de colaboragdo com a contratante;

4.8 Arcar com as despesas incorridas na contratacdo de pessoal, encargos sociais, trabalhistas,
securitarios e quaisquer tributos incidentes direta ou indiretamente, sobre ou decorrentes do
cumprimento do objeto deste, sem direito de pleitear reembolso a contratante;

4.9 Fornecer equipamentos de protegéo individual, uniformes, vale transporte para locomogéo de seus
funcionarios;

4.10.Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de cracha, com fotografia recente,
munido de equipamentos de prote¢do individual, sendo estes itens classificados dentro dos
padrbes de qualidade aceitos pela ABNT;

4.11 Providenciar substituicdo de funcionario em caso de falta imediatamente no mesmo dia;

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13560-230 Sdo Carlos - SP CEP 13574-240 Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br

www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br



FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

Fundacao Educacional Sao Carlos

412 Implantar, de forma adequada, a planificacéo, execucéo e supervisdo permanente dos servigos,
de forma obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;

4.13 Nomear, informando oficialmente & FESC, encarregados e/ou supervisores responsaveis pelos
servicos de fiscalizagdo, elaboragdo da escala de trabalho, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, frequentando o local do trabalho, diariamente, fiscalizando e ministrando
as orientacdes necessarias aos seus subordinados, em consonancia com as determinagdes da
Divisdo de Manutengdo e Apoio, reportando obrigatéria e formalmente, quando houver
necessidade, ao Orgao Fiscalizador dos servigos contratados, e tomar as providéncias pertinentes
para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

4.14 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Fundagéo Educacional Sao Carlos;

4.15 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

4.16 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas;

417 Fazer seguro de vida de seus empregados e seguros contra riscos de acidentes de trabalho,
comprovando a FESC através de copias das apdlices, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugédo do contrato,
conforme exigéncia legal;

418 Observar a conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos;

4.19 Os servigos deverdo ser executados em horérios que n&o interfiram com o bom andamento da
rotina de funcionamento da Fundagdo Educacional Sao Carlos;

4.20 Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor polui¢éo,
contribuindo com a preservagao do meio ambiente;

4.21 Pagar, até o 5° dia util do més subsequente, os salarios dos empregados utilizados nos servigos
contratados, bem como recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes, independente do
repasse financeiro da Fundagdo Educacional Sdo Carlos;

4.22 Conceder férias aos seus funcionarios dentro do periodo concessivo, sob pena de rescisdo
contratual, informando mensalmente a contratante os nomes dos funcionarios em férias;

4.23 Manter, durante toda a execugao do contrato, as obriga¢des assumidas, bem como as condicdes
de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagéo;

4.24 Iniciar os servigos em até 07 (sete) dias apds o recebimento da autorizagéo de inicio dos servigos;

5.  DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS DESTE TERMO

51. A qualquer empresa legalmente instituida no &mbito do Territério Nacional & assegurado o direito
de participacdo neste certame. No entanto, para fins de CONTRATAGAO, a licitante vencedora
devera dispor de escritério comercial local, nesta sede, cabendo comprovar a sua instalagao,
através comprovante de enderego em nome de titular da empresa ou de responsavel legalmente
instituido com o fim de representé-la junto a FESC.

5.1.1.  Em se tratando de imével fruto de locagdo comercial e havendo a impossibilidade de
apresentar atestado de acordo com a solicitagao constante do item 1.2.25., o responsavel
pela empresa deverd apresentar junto com o comprovante de enderego, copia
autenticada por qualquer 6rgdo legalmente instituido para este fim ou original e copia
simples do contrato de locagao.

5.2. A licitante vendedora do certamente devera informar quando do envio da documentagdo de
habilitagdo, nome completo, qualificagdo, estado civil, RG e CPF do representante legal da
empresa, responsavel legal pela assinatura do contrato.

53. Para fins de comprovagéo do seu enquadramento fiscal, a licitante devera entregar cdpia do
balango do seu ultimo exercicio, devidamente rubricada todas as paginas, assinada e atestada
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pelo profissional técnico responsavel, com o devido registro da Junta Comercial da sede da
empresa.

6. DA EXECUGAO DOS SERVICOS
6.1.  Os servigos a serem prestados compreenderdo as tarefas descritas abaixo:
6.1.1. Diariamente:

6.1.1.1. Varrer todas as areas internas e externas determinadas pela Divisdo de Manutengéo e
Apoio, no qual constardo os horarios adequados para a limpeza dos ambientes;

6.1.1.2. Proceder alavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante agua sanitaria,
desinfetante efou outros produtos de limpeza destinados a tal fim, 02 (duas) vezes ao dia;

6.1.1.3. Fazer alimpeza e remog&o dos capachos e tapetes;

6.1.1.4. Limpar metais com uso de flanela e produtos especificos, estofados, equipamentos de
informatica, aparelhos telefonicos, quadros brancos, espelhos, portas, removendo-os, se
necessario;

6.1.1.5. Passar aspirador de pd e &gua nos tapetes e carpetes;

6.1.1.6. Proceder com a limpeza de pisos frios, escadas e corrimdes, fazendo uso de panos Umidos
€ produtos sanitarios adequados;

6.1.1.7. Remover com pano Umido e com produtos adequados todo o p6 de mdveis, peitoris,
balcbes, divisdes, guichés, ventiladores e outros aparelhos elétricos ou eletronicos,
extintores de incéndio e demais itens constantes das instalagdes da FESC;

6.1.1.8. Recolher detritos em geral, transportando-os para lugares adequados, promovendo o
acondicionamento em recipientes separados dos papéis previamente descartados
separadamente pelos usuarios, para posterior reciclagem;

6.1.1.9. Limpar os cestos de despejos, as caixas de areia e 0s cinzeiros;

6.1.1.10.Remover, transportar e/ou remanejar, eventualmente, moveis, utensilios, maquinas e
equipamentos, dentro das unidades em que prestem servico;

6.1.1.11.Executar pequenas tarefas de jardinagem envolvendo irrigacéo das plantas, vasos e jardins
e remogao de detritos de folhas secas existentes do interior e imediagdes da edificagao,
além de proceder com a poda de grama e capinagéo;

6.1.1.12. Abastecer os banheiros com papel higiénico, papel-toalha e sabonete liquido nas pias;

6.1.1.13.Clarear os pisos lavaveis;

6.1.1.14.Realizar a limpeza e higienizagéo de todos os bebedouros, além de suprir 0s mesmos com
garrafdes de agua mineral, se for o caso, adquiridos pela Fundagdo Educacional Séo
Carlos;

6.1.1.15.Varricdo das areas externas contiguas (calgcadas e rampas) de todo o perimetro que
envolve da Fundagao;

6.1.1.16.Praticar a Coleta Seletiva de papel e demais materiais reciclaveis, acondicionando-os
separadamente;

6.1.1.17.Proceder com a limpeza da borda da piscina, dos banheiros, da escadaria e demais
dependéncias do espago da piscina utilizando material apropriado, fornecido pela Divisao
de Manutencéo e Apoio;

6.1.1.18.Auxiliar na organizag&o dos materiais esportivo-didaticos utilizados nas aulas de natacéo e
hidroginastica, tais como espaguetes, pranchas e halteres flutuadores;

6.1.1.19. Auxiliar na colocagdo e remocao da manta térmica da Piscina Aquecida;

6.1.1.20.Executar demais servigos considerados necessarios desde que compreendidos como do
mesmo segmento do objeto principal desta pega, a frequéncia diaria elou
excepcionalmente, em ocasides especificas determinadas pela Divisédo de Manutencao e
Apoio;

6.2. Semanalmente:

6.2.1. Limpar utilizando produtos apropriados, fornecidos pela Divisdo de Manuteng&o e Apoio, 0s
estofados e poltronas constantes das edificagdes, removendo-os ou transportando-os
quando necessario for;

5.2.2. Encerar e polir os pisos tratados a cera;
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5.2.3. Limpar o mobilidrio revestido de laminado/férmica, com esponjas levemente umedecidas em
agua e saponaceo neutro, passando pano seco a seguir;

5.2.4. Aplicar lustra-méveis em todo o mobiliario de madeira;

5.2.5. Limpar os tetos, portas, batentes, paredes e divisérias;

5.2.6. Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitorio antes e depois
das refeices;

5.2.7. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria, especialmente a
conservacao do complexo da piscina;

5.2.8. Executar pequenos reparos de manutengdo predial de forma preventiva, sob as orientagdes
diretas da Divisao de Manutengéo e Apoio;

5.2.9 Executar pequenos reparos de manutengéo preventiva, relacionados com area de elétrica, de
hidraulica, pequenos servigos de limpeza e manutencgdo de edificagbes, visando atender a
demanda;

6.3. Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

5.3.1. Limpar e polir os metais como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

5.3.2. Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

5.3.3. Limpar as forragBes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

5.3.4. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal, especialmente do
complexo da piscina.

5.3.5. Proceder com limpeza de todo o complexo da Piscina sob a supervisdo Direta da Diviséo de
Manutencao e Apoio, utilizando-se de produtos apropriados;

6.4. Quinzenalmente:
5.4.1. Limpar os vidros e caixilhos, em geral, nas duas faces, com aplicagéo de produtos especificos;
5.4.2. Conservar as persianas, limpando-as com produtos apropriados;

6.5. Mensalmente:

5.5.1. Vasculhar e limpar os tetos, paredes e rodapés;

5.5.2. Passar palha de ago nos pisos encerados;

5.5.3. Limpar os globos de luz, luminarias e LAmpadas em geral;

5.5.4. Remover manchas de paredes, escadas, corrimdes e pisos;

5.5.5. Proceder a uma reviséo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

6.6. Anualmente:
6.6.1. Efetuar lavagem das areas acarpetadas;
6.6.2.  Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;
6.6.3. Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'adgua dos prédios, remover a lama
depositada e desinfeta-las;
6.7. Esquadrias Externas:
6.7.1.  Descricdo dos Servigos:
6.7.2.  Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:
6.7.3. Quinzenalmente, uma vez.
6.7.4. Limpar todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes produtos anti-embagante;
6.7.5. Semestralmente, uma vez.
6.7.6. Limparfachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranga
do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embagante.
51.1. Areas Externas.
5.1.1.1. Descrigdo dos Servigos, que serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:
5.1.1.2. Diariamente, uma vez quando nao explicitado.
5.1.1.3. Remover capachos e tapetes, procedendo com a sua limpeza;
5.1.1.4. Varrer, passar pano Umido e polir os pisos de vinil, de marmore, ceramicos, de marmorite
e emborrachados;
5.1.1.5. Varrer as areas pavimentadas;
5.1.1.6. Retirar o lixo duas vezes ao dia, removendo-os para local indicado pela Divisdo de
Manutengao e Apoio;
5.1.1.7. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem. Quando couber.
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5.1.1.8. Executar demais servigos considerados necessarios;
5.1.2. Semanalmente, uma vez:
5.1.2.1. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc);
5.1.2.2. Lavar os pisos de vinil, de marmore, cerdmicos, de marmorite € emborrachados, com
detergente, encerar lustrar;
5.1.2.3. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
5.1.2.4. Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia semanal;
5.1.3. Mensalmente, uma vez:
5.1.3.1. Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;
5.1.3.2. Proceder a capina e rogada, retirar de toda a area externa, plantas desnecessarias, cortar
grama com o uso de ferramentas fornecidas pela Fundagéo Educacional Séo Carlos;
5.1.3.3. Na limpeza, os servicos a serem prestados compreenderao o uso de equipamentos como
enceradeiras industriais para as tarefas de limpeza do piso, a serem fornecidas pela
contratada;
5.1.3.4. Os materiais de limpeza bem como os equipamentos basicos serdo fornecidos pela
Fundagdo Educacional S&o Carlos;
5.1.3.5. Para classificagdo e entendimento dos locais para os quais 0s servigos serdo contratados,
compdem a Fundacgdo Educacional Sdo Carlos: rua S&o Sebastido, 2828, Vila Nery —
Campus 1; Rua ltalia, 756, Campus 2; rua Luiz Saia, 42, Nova Santa Paula, Campus 3;
Postos de Inclusdo Digital, incluindo os Distritos de Santa Eudéxia e Agua Vermelha, TVE
S&o Carlos, rua Rua Major José Inacio, 2154, centro;
5.1.3.6. Os referenciais para fins de auxilio a contratada para execucao dos servicos sdo os 03
(trés) Campi da Instituicdo descritos do item 5.11. Os demais, quando da necessidade de
realizacdo de servigos, as despesas com locomog&o dos funcionarios ficardo a cargo da
Fundagao Educacional S&o Carlos;
6. Prazo para Inicio dos servigos
6.1. A CONTRATANTE solicitara o inicio dos servicos a CONTRATADA, através de ordem de inicio e
com prazo para inicio de até 7 dias Uteis de sua execucao.
6.2. LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS E HORARIOS
6.3. Campus I: Rua S&o Sebastido, 2828 Vila Nery
6.4. Anprestacdo de servicos se dara nas unidades da FESC e locais onde a instituigio mantém postos
de inclusdo digital.
6.5. -07 (sete) postos de trabalho de 44 horas semanais, com flexibilidade para trabalho aos sabados,
domingos, feriados e ou pontos facultativos a critério da Fundag&o Educacional Séo Carlos.

7. DESCRIGAO DOS SERVICOS
7.1.  Os horarios supramencionados poderéo ser alterados, de acordo com os interesses do drgao,
desde que respeitada o limite de horas contratados por Postos. Os profissionais deverdo executar
as atividades descritas no item 6.

8.  DOS UNIFORMES

8.1. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniformes completos aos seus empregados.
Estes deverao iniciar o Contrato recebendo os conjuntos completos.

8.2. O uniforme sera composto por: 02 conjuntos de: calgas e camisetas de manga curta, e 01 unidade
de: calgado. Além dos equipamentos de protecdo individual para a execugao da fungéo.

8.3. Os uniformes deverdo ser substituidos pela Contratada, assim que notificado pela
CONTRATANTE, a qualquer momento, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que ndo
atendam as condi¢des minimas de apresentacdo e mediante comunicagdo escrita do gestor do
Contrato.

8.4. A Contratante recebera amostras dos uniformes, a fim de deliberar quanto & qualidade, cores e
modelos, prontos os uniformes, s6 serdo acolhidos pela Contratante se completos e de acordo
com as amostras aprovadas.
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8.5. Os uniformes completos deverao ser entregues aos empregados mediante recibo com relagéo
nominal, cuja cdpia devera ser enviada ao gestor do Contrato.
8.6. O custo com os uniformes ndo podera ser descontado do empregado da Contratada.

9. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

9.1. Cabera aos gestores indicados pela Contrante, que acompanharéo a execugédo dos servigos e
atestardo os servigos objeto desta licitagéo, para fins de pagamento a Contratada.

9.2. A contratante designa, como Orgdos Gerenciadores do Contrato a Divisdo de Manutengéo,
contudo cabendo a Diretoria de Gestdo Administrativa quaisquer formalizagdes de reclamagdes
junto a Contratada.

9.3. Os gestores da contratante fiscalizardo a execucéo dos servigos contratados, determinando o que

for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

9.4. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia dos gestores, deverao ser solicitadas
a Diretoria de Gestdo Administrativa e ao Diretor-Presidente da FESC em tempo habil, para a
adogao das medidas convenientes.

9.5. A Contratada deveréa exercer fiscalizagdo permanente sobre 0s servigos executados, objetivando:

9.6. Proceder a eventuais substituicdes de seus empregados, em caso de faltas a substituicdo devera
ser efetuada em até 03 horas, para que nao haja prejuizo aos servigos, dando ciéncia prévia ao
executor deste Contrato;

9.7.  Manter elevado padrao de qualidade dos servigos prestados;

9.8. Manter permanente contato com a fiscalizagdo da Contratante, para solugdo de eventuais
problemas.

10. DO PESSOAL A SER EMPREGADO NO SERVICO
10.1. O pessoal da Contratada, por ela recrutado em seu nome e sob sua inteira e exclusiva

responsabilidade, sera designado para a execugao dos servigos, devera atender, dentre outros, os
seguintes requisitos minimos:

10.1.1. Ter qualificagdo para o exercicio das atividades que Ihe foram confiadas;

10.1.2. Ser pontual e assiduo ao trabalho;

10.1.3. Ter bons principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniforme completo, limpo e

bem apresentado;
10.1.4. Pertencer ao quadro de empregados da Contratada.

11. OBSERVAGOES

11.1. A CONTRATADA se obriga a conceder prontamente aos seus trabalhadores todas as folgas, ndo
se eximindo ainda em virtude das exigéncias edilicias, ao efetivo cumprimento da lei, a
necessidade de alocagéo de “folguistas” para dar cumprimento aos intervalos legais, a proibigéo
de trabalho noturno a menores, aos pagamentos de horarios extraordinarios (quando e se for o
caso) ou contratagdo de pessoal em escalas adequadas para atende as necessidades do servigo,
entre outras obrigagdes trabalhistas e previdenciarias previstas em lei (notadamente as previstas
na Lei n°. 11.901/2009) ou em documento coletivo da categoria profissional.

11.2. Os Postos de servigo devem seguir escalas de revezamento respeitando as leis trabalhistas e
demais normas acerca do assunto. Os funcionarios deveréo estar devidamente descansados e
atentos ao servigo, ndo sendo admitida dobra de turnos, caso se constate esta ocorréncia, o
respectivo profissional sera dispensado do servico e a CONTRATADA deverad substitui-lo
imediatamente, num periodo maximo de 02 (duas) hora da notificagéo.
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11.3. A CONTRATADA devera exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
funcionarios, bem como supervisao na execugdo dos servigos.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Iniciar os servicos, imediatamente ap6s o recebimento da autorizagéo de inicio dos servigos, nos
respectivos locais e horarios fixados pela Contratante;

12.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacao vigente;

12.3. Designar por escrito, no ato do recebimento da Ordem de Fornecimento, preposto(s) que tenham
poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias e trato junto aos seus colaboradores durante a
execucdo deste contrato;

12.4. Disponibilizar funcionarios em quantidade necessaria para garantir a operagdo dos locais nos
regimes contratados, uniformizados e equipamentos;

12.5. Efetuar a reposicdo dos colaboradores nos locais de prestacdo de servigos, de imediato, em
eventual auséncia ndo sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho (dobra);

12.6. Comunicar a CONTRATANTE, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade,
substituicdo ou incluséo de qualquer colaborador que esteja prestando servigos; no caso de
substituicdo ou inclusdo, a CONTRATADA devera ser observada todos os quesitos estabelecidos
no Edital e seus Anexos;

12.7. Assegurar que todo funcionario que cometer falta disciplinar, ndo sera mantido no posto ou
quaisquer outras instalacbes da Contratante.

12.8. Atender de imediato as solicitagbes da Contratante quanto as substituicdes de empregados ndo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagéo dos servigos;

12.9. Instruir seus funcionarios quanto as necessidades de acatar as orientagdes préestabelecidas entre
as partes, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho nas areas da Contratante, porém sem qualquer vinculo empregaticio com o Orgéo;

12.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;

12.11. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus funcionarios sob o contrato;

12.12. Propiciar aos funcionarios as condi¢des necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes:

12.13. Fornecer uniformes adequados as tarefas que executam e as condicdes climaticas;

12.14. Fornecer os equipamentos de protecéo individual, bem como sua reposigao, caso seja Nnecessario;

12.15. Apresentar quando solicitado os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos;

12.16. Fornecer vale refeicéo e cesta basica aos seus empregados envolvidos na prestagao dos servigos,
nos valores e percentuais estabelecidos na convengéo coletiva de trabalho da categoria;

12.17. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

12.18. Indicar um responsavel/preposto para realizar, em conjunto com a contratante, 0 acompanhamento
técnico das atividades visando a qualidade da prestagdo dos servigos;

12.19. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento;

12.20. Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢des que culminaram em sua
habilitagéo;

12.21. Ressarcir a Administracdo ou terceiros, por prejuizos suportados, em razéo de agdo ou omisséo
voluntéria, negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus colaboradores, durante a execugéo ou
em raz&o dos servi¢os aqui objetivados;
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12.22. Cumprir, com relacdo aos seus empregados, todas as obrigagbes sociais impostas por Lei, sob
pena de rescisao contratual;

12.23. Arcar com os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, € comerciais resultantes da prestagao
dos servicos. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos, ndo
transfere & Administracdo Publica, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o
objeto do contrato;

12.24. Fornecer curso e/ou treinamento aos seus colaboradores fora do expediente normal de trabalho;

12.25. Substituir os empregados faltosos, bem como os que ndo se apresentarem devidamente
uniformizados, observando a qualificagdo necessaria e o horario a ser cumprido;

12.26. Sera considerado adverténcia, com penalidades progressivas de reincidéncia, quando houver
atraso de mais de 30 minutos, sem justificativa e comprovagao legal pertinente.

13. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

13.1. Efetuar e disponibilizar periodicamente a programagéo dos servigos a serem executados pela
Contratada;

13.2. Indicar, formalmente, o(s) gestor(es) para acompanhamento da execucao contratual;

13.3. Expedir a ordem de fornecimento dos servicos, bem como apresentagdo das dependéncias
aquaticas;

13.4. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestagao de servigos aprovadas;

13.5. Fornecer dgua potavel;

13.6. Indicar vestiarios com armarios para troca e guarda de roupas;

13.7. Esclarecer, prontamente, as dlvidas que Ihe sejam apresentadas;

13.8. Acompanhar e fiscalizar, através de técnicos especialmente designados, os trabalhos a serem
desenvolvidos pela Contratada, visando o atendimento das normas, especificagdes e instrugdes
estabelecidas, devendo intervir quando necessario, a fim de assegurar sua regularidade e o fiel
cumprimento;

13.9. Expedir, por escrito, as determinagdes e comunicagdes dirigidas a Contratada;

13.10. Aplicar, quando for o caso, as penalidades previstas neste ajuste de acordo com o edital e as leis
que regem a matéria.

14. PAGAMENTO
14.1. O pagamento devido pela FESC sera realizado até o 30°(trigésimo) dia do més subsequente
ao da prestacdo dos servigos, mediante apresentagao da nota fiscal/fatura devidamente atestada
pelo setor requisitante.
14.2. Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente devendo o fornecedor
informar o numero do banco, da agéncia e conta bancaria, ou através de banco credenciado, a
critério da Administragao.
14.3. Nas notas fiscais/faturas emitidas deverdo constar obrigatoriamente os numeros desta
licitagdo, do Contrato e do Empenho.
15. EXIGENCIAS DA CONTRATANTE
15.1. Os funcionarios, utilizados na prestagéo de servigos pela empresa a ser Contratada, NAO TERAO
QUALQUER VINCULACAO com a FESC, mormente de natureza trabalhista ou civil,
responsabilizando-se a Contratada pelos respectivos direitos e deveres trabalhistas,
previdenciarios e fiscais, independentemente de qualquer envolvimento da FESC.
15.2. Na hipdtese da FESC vir a ser notificada ou citada, administrativa ou judicialmente em relagéo a
processos envolvendo obrigagdes trabalhistas e/ou previdenciarias pertinentes as relagdes de
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empregos decorrentes do contrato que vier a ser celebrado, a Contratada ficara obrigada a
responder pronta e exclusivamente perante tais reivindicagoes.

15.3. Todas as instrugdes e reclamagdes da FESC serdo transmitidas por escrito diretamente a
Contratada, salvo em casos de urgéncia, quando podera fazé-lo por telefone ou ao préprio vigia
em servigo, tornando-a formal t&o logo seja possivel.

15.4. A FESC pagara a Contratada, pelos servicos a ser contratados, prego mensal e irreajustavel,
Sendo:

15.4.1. - O Montante “A” referente a salérios e encargos sociais do pessoal utilizado na prestagao
dos servicos; e

15.4.2. - O Montante “B” referente a outros custos incorridos na prestacdo dos servicos, inclusive
margem de lucro da Contratada.

15.5. No término da vigéncia estabelecida para o contrato, as partes, de comum acordo poderao
repactuar a avenca, observados a qualidade e os pregos vigentes no mercado para a prestagéo
dos servigos.

15.6. A falta de acordo quanto a repactuacdo ndo sera motivo para a dendncia por parte da empresa a
ser Contratada.

15.7. Dependendo da necessidade da FESC e a seu livre critério, a Contratada fica obrigada a aceitar,
nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes do volume dos servigos em
propor¢éo de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor global atualizado do Contrato, sendo
facultadas as supressdes além desse limite, mediante acordo entre a contratante e a Contratada.

15.8. Cabera a FESC a gestdo do presente contrato.

15.9. O recebimento dos servicos seré efetuado mediante atesto no documento fiscal do faturamento
mensal, por empregado credenciado pela autoridade da FESC.

15.10. 0 pagamento mensal dos servicos somente poderd ser efetuado apds comprovagdo do
recolhimento das contribuigdes sociais (Fundo de Garanta do Tempo de Servico e
Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida, compativel com
o efetivo declarado, na forma do Paragrafo 4° do Art. 31. Lei n.° 9.032, de 28 de abril de 1995,
e apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura atestada por servidor designado, conforme disposto nos
Artigos 67 e 73 da Lei n.° 9.666/93.

16. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

16.1. A contratada cabe:

16.1.1. Apresentar cdpia da folha de registro dos seus empregados e demais prepostos que forem
realizar os servigos na FESC;

16.2. A Contratada obrigar- se-a:

16.3. A ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente parte alguma do contrato;

16.4. Implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a méo- de-
obra nos respectivos Postos relacionados no item 7 e nos horérios fixados na escala de servigo
elaborada pela FESC, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir o Posto conforme o estabelecido;

16.5. Prover toda a m&do-de-obra necessaria para garantir a operacionaliza¢do do Posto de Trabalho,
nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislacao trabalhista vigente, inclusive
contemplando as rendigdes para as horas de intervalo para refei¢des e férias, ndo se permitindo a

dobra.
16.6. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda m&o-de-obra oferecida para atuar nas
instalagdes da FESC.
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16.7. Efetuar a reposicdo da mao-de-obra no Posto de Trabalho, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra);

16.8. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela FESC, bem como impedir que a méio-de-obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagbes da mesma;

16.9. Substituir seus empregados, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, por outros de
qualificagéo igual ou superior sem 6nus para 0 CONTRATANTE, nos seguintes casos:

16.9.1. Falta justificada ou injustificada;

16.9.2. Afastamento definitivo da empresa;

16.9.3. Licenca efou atestado médico;

16.9.4. Gozo de férias. Neste caso o profissional devera ser apresentado ao gestor do contrato no
minimo com 10 dias de antecedéncia;

16.9.5. Por solicitagdo da fiscalizagdo da FESC — S&o Carlos em razao de conduta inconveniente ou
incapacidade técnica.

16.10. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da FESC, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

16.11. Relatar ao FESC, toda e qualquer irregularidade observada no Posto de trabalho durante a
prestacéo dos servigos;

16.12. Os supervisores da Contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar o Posto de Trabalho no
minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno 07h/19h e noturno alternados;
com as devidas anotagdes e assinaturas no Livro Diario da atividade.

16.13. Declaragéo que apresentara em situagdo regular na ocasido do contrato pelo representante da
licitante, em papel timbrado, comprometendo-se a apresentar no momento da formalizagdo do
contrato a indicagdo de local de funcionamento de seu escritério no municipio de Sao Carlos para
atendimento a contratante, composta de: - Local conhecido e de facil acesso, apresentando
documentos do imével (propriedade ou contrato de aluguel);

16.14. - Numeros de telefones fixos e celulares locais para contato;

16.15. - Carta indicando preposto do licitante;

16.16. - Relagdo de funcionarios com suas respectivas escalas de trabalho para supervisdo operacional
do contrato.

16.17. Declaragdo que apresentard em situacdo regular na ocasido de execugdo do contrato, pelo
representante legal da licitante, em papel timbrado, comprometendo-se a apresentar nesse a
Licenca expedida pela ANATEL, em vigor, que comprove possuir autorizagdo paraa utilizagao
de equipamento de radiocomunicagdo no Estado de S&o Paulo e comprovagéo efetiva de
seu funcionamento através do mesmo com sua base operacional e superviséo, inclusive entre
0s postos objeto desta licitagao.

16.18. O salario dos empregados ndo podera ser inferior ao piso minimo estabelecido no Acordo Coletivo
pela Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria, para a regido de S&o Carlos-SP.

16.19. Comunicar por escrito a contratante, assim que notado qualquer fator fisico que impega o bom
andamento dos servigos, solicitando adequagéo imediata, sendo que a contratada considerara
omissao no caso da falta de comunicagéo.

16.20. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos que porventura sejam causados por seus
empregados ou prepostos, a qualquer titulo as instalagdes, patrimdnio e pessoal da FESC,
procedendo, imediatamente, o respectivo reembolso, bem como quaisquer prejuizos sofridos
pela FESC, em decorréncia de furtos, roubos, depredacdes ou outros danos materiais.

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13560-230 Sdo Carlos - SP CEP 13574-240 Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br

www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br www.fesc.saocarlos.sp.gov.br



FUNDACAO EDUCACIONAL SAO CARLOS

Fundacgio Educaciona! | Sao Carlos

17. DEMAIS EXIGENCIAS CONTRATUAIS

17.1. Para apresentacdo do salario base na planilha de custo, quando da solicitagdo a empresa
vencedora do certame, e demais reajustes, a mesma devera se basear no valor apresentado
pelo Sindicato da categoria de guarda-vidas, o qual atende a cidade de Sao Carlos.

17.2. A empresa vencedora devera, em um prazo de 20 dias apds a assinatura do contrato, apresentar
0 PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional e o PPRA — Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais dos funcionarios que prestaréo servigos junto &8 FESC.

17.3. Para fins de contratacio a empresa devera possuir escritorio localizado na cidade de Séo Carlos,
com preposto devidamente informado a Contratante no prazo de 5 dias a contar da assinatura
do contrato.

18.  FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS
18.1. Afiscalizacdo da FESC tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra da Contratada;
18.2. A fiscalizagdo da FESC nao permitird que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas.

19. VISTORIA
19.1. Aos interessados é facultada a vistoria as instalagdes da FESC, nos enderecos constantes o
item 05, no periodo das 08h as 11h e das 14h as 16h, devendo, para tanto, agendar a visita pelo
telefone (16) 3372-1308.

20. PRAZO DE EXECUGAO
20.1. O prazo da prestagdo dos servigos, objeto deste Contrato é de 12 (doze) meses, a partir da
assinatura do contrato ou a partir da emisséo da Autorizagdo de Servigo, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
comunicagdo com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data do seu término.

Sao Carlos, 31 de maio de 2019

Fernando Henrique da Silva Carvalho
Diretor-Presidente da FESC
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ANEXO VIII - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°

A FUNDACAO EDUCACIOANL SAO CARLOS - FESC, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede nesta cidade de Séo Carlos — SP, a Rua Sao Sebastido, 2828, Vila Nery, inscrita no CNPJ sob n°
45.361.904/0001-80, representada neste ato pelo Diretor Presidente Fernando Henrique da Silva Carvalho,

brasileiro, casado, portador do RG e CPF , doravante denominado CONTRATANTE

e, de outro lado a empresa , estabelecida a ,n° , nesta cidade,

CNPJ sob n° , heste ato representada pelo Sr , empresario, portador do RG
e CPF , residente nesta cidade de ,a ,

, de ora em diante denominada CONTRATADA, celebram entre si o presente contrato, regido pela Lei
Federal 8.666/93 e posteriores alteragdes, que obedecera as seguintes clausulas ou
condicdes que mutuamente se obrigam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto deste contrato é a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS
DE VIGIA E GUARDA PATRIMONIAL, EM DIVERSOS LOCAIS DA FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO
CARLOS - FESC, PELO PERIODO DE 12 MESES, conforme processo administrativo n° 270/2019, e de
acordo com o constante no Pregdo Presencial n® 003/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO

2.1. As condicdes para a execugao do objeto do presente contrato encontram-se descritas em consonéncia
com a Proposta apresentada pela CONTRATADA na licitagdo supra mencionada, que tornam-se parte
integrante deste instrumento, independentemente de transcri¢do.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

3.1. O valor do presente importa em R$ ( ).

3.2. O valor ajustado ¢ fixo e irreajustavel. Na hipétese de prorrogagéo do prazo contratual, apds os 12
(doze) meses da vigéncia inicial do ajuste, o valor do contrato podera ser reajustado, a partir da data da
assinatura do contrato, pelo indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, ou, em caso de sua
extingdo, pelo indice que vier a substitui-lo, mediante celebragdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1. O presente contrato entra em vigor na data da emisséo da 1° (primeira) ordem de servigo, emitida pela
FESC, estendendo-se por 12 meses.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS
5.1. Os recursos financeiros para atendimento das despesas oriundas do presente encontram-se
especificadas na(s) dotagdes orgamentarias codificadas sob 0s n°s:

04.01.04.122.4007.2.407.3.3.90.34.01.1100000 - Ficha 13 (FONTE 01: TESOURO MUNICIPAL)
04.01.04.122.4007.2.407.3.3.90.34.04.1100000 - Ficha 14 (FONTE 04: RECURSOS PROPRIOS)
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CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

6.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificado e comprovado, o néo
cumprimento, por parte da empresa vencedora, das obrigagdes assumidas, ou a infringéncia de preceitos
legais pertinentes, ensejara a aplicagao,

segundo a gravidade da falta, das seguintes penalidades, independentemente do cancelamento da nota de
empenho e da rescis&o contratual:

a) adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha a
empresa concorrido diretamente ou infragdes operacionais.

b) multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ao dia, por atraso na prestagdo dos servicos ou por
reincidéncia das irregularidades previstas na alinea “a” acima, calculada sobre o valor mensal contratado,
até o 5° (quinto) dia, apds o que, aplicar-se-a a multa prevista na alinea “c” deste item.

c) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da(s) Ordem(ns) de Servico, na hipétese do ndo
cumprimento de qualquer das obrigagbes assumidas.

d) suspens&o temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar com a Fundagao Educacional Sao
Carlos, pelo periodo de até 5 (cinco) anos, em especial na hipétese de descumprimento integral de uma
Ordem de Servigo ou descumprimento parcial de mais de uma Ordem de Servico.

e) declaragéo de idoneidade, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig&o.

f) Aplicacdo das sangdes administrativas previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, em caso de inexecucédo
total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigagdes trabalhistas e previdenciérias, pela empresa
prestadora de servigos contratada.

g) Cancelamento do Contrato;

6.2. As sangdes de suspensao e declaragéo de idoneidade poderéo ser cumuladas com multa.

6.3. As multas poderéo ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.
6.4. Amulta, aplicada apds regular processo administrativo, devera se paga em 5 (cinco) dias Uteis a contar
da intimagdo da empresa apenada.

6.4.1. O valor devido podera ser descontado dos créditos da empresa, da garantia prestada, da
importancia que eventualmente esta tenha a receber, cobrado judicialmente ou extrajudicialmente, a
critério da FESC. Nao havendo pagamento, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora
a processo executivo.

6.5. Da intenc&o de aplicagao de quaisquer das penalidades previstas, sera concedido prazo para defesa
prévia de 5 (cinco) dias Uteis a contar da notificagéo, exceto nos casos em que a sangao for estabelecida
com base no inciso IV do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93, onde ha prazo de 10 (dez) dias para
apresentagéo de defesa pelo interessado, a contar da abertura de vista do respectivo processo, nos termos
do art. 87, §3° da mesma lei.

6.6. Da aplicagao da sang&o cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacao.

6.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, esgotada a fase recursal, no Cadastro de
Fornecedores do Municipio, e no caso de impedimento do direito de licitar e contratar, o licitante tera seu
cadastro cancelado por igual periodo.

CLAUSULA SETIMA - DA SUB-ONTRATAGAO
7.1. Fica vedado qualquer sub-contratagao, bem como faturamento por parte de terceiros.

CLAUSULA OITAVA - DOS PAGAMENTOS
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8.1. O pagamento devido pela FESC sera realizado até o 30° (trigésimo) do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, mediante apresentagdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo setor
requisitante.

8.1.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente devendo o fornecedor informar
0 numero do banco, da agéncia e conta bancaria, ou através de banco credenciado, a critério da FESC.
8.1.2. A CONTRATADA devera indicar o nome do banco, nimero da agéncia e da conta corrente, onde
sera efetuado o pagamento.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E DEVERES DA CONTRATANTE

9.1. Séo direitos da CONTRATANTE:

9.1.1. Aplicar as penalidades cabiveis 8 CONTRATADA caso n&o sejam respeitadas as condi¢des a que a
mesma se obrigou.

9.1.2. Rescindir o presente contrato, de pleno direito e para todos os fins, em caso de liquidag¢&o ou
dissolucdo, concordata ou decretagdo de faléncia da CONTRATADA, independentemente de aviso,
notificagdo ou interpelacdo judicial e extrajudicial, podendo ainda ser rescindido unilateralmente pela
CONTRATANTE nas hipoteses e condigdes previstas na Lei Federal

8.666/93, com alteracdes posteriores, e no caso de ndo cumprimento ou cumprimento irregular de
quaisquer das clausulas ajustadas no presente contrato.

9.2. S&0 deveres da CONTRATANTE:
9.2.1. Efetuar o pagamento dos servigos contratados no prazo e forma ajustados.
9.2.2. Dar quitagdo do presente contrato quando do adimplemento da obrigacéo pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DEVERES DA CONTRATADA

10.1. S&o direitos da CONTRATADA:

10.1.1. Receber 0 pagamento da quantia ajustada, no prazo e forma estabelecidos no presente contrato,
quando do adimplemento da obrigag&o a que se obrigou.

10.1.2. Receber quitagao do presente contrato quando cumprida a obrigagao a seu cargo.

10.2. Sdo deveres da CONTRATADA, além das previstas no termo de Referéncia:

10.2.1. Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condi¢cbes de habilitagao e qualificacdo exigidas no edital a que estd vinculado o
presente contrato.

10.2.2. Arcar com as despesas incorridas na contratagdo de pessoal, encargos sociais, trabalhistas,
securitarios e quaisquer tributos incidentes direta ou indiretamente, sobre ou decorrentes do cumprimento
do objeto deste, sem direito a pleitear reembolso a Contratante.

10.2.3. O Servico ndo aprovado pela Fundagdo Educacional S&o Carlos sera notificado a empresa
detentora do Contrato para as necessarias substituicdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigao.
E de responsabilidade da Empresa, substituir no fornecimento de qualquer recurso humano e/ou material
julgado por ela inadequado ou servigo impugnado imediatamente apds o recebimento da impugnagao.
10.2.4. A licitante CONTRATADA devera cumprir os direitos trabalhistas previstos na legislagdo vigente,
pertencentes aos trabalhadores que vierem a ser utilizados para a execugao do objeto do Edital, sob pena
de suspensdo temporéaria do direito de contratar com a FESC, bem como, a reten¢do dos pagamentos
devidos, caso esteja em situagdo de mora salarial.

11. DAS GARANTIAS NA CONTRATAGAO
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11.1. A CONTRATADA apresentou, na data de de de , comprovante de
prestacao de garantia, na modalidade , no valor de R$ , correspondente a 2%

(dois por cento) do valor contratado, para a garantia do perfeito cumprimento do presente.

11.2. A garantia realizada perdurara durante toda a contratac&o.

11.3. A garantia prestada podera ser substituida mediante requerimento da CONTRATADA, respeitadas
as modalidades previstas na Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

11.4. A devolugdo da garantia @ CONTRATADA dar-se-a ap6s o integral cumprimento do contrato e a
apresentagdo da CND - Certiddo Negativa de Débito expedida pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro
Social, relativa a prestagdo de servicos objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Carlos para dirimirem-se eventuais controvérsias oriundas deste
contrato, em detrimento de outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e acordadas, assinam o Contrato as partes através de seus representantes ja
qualificados no Pre&dmbulo, na presenga das duas testemunhas abaixo arroladas, em 3 (trés) vias de igual
teor e efeito.

Séo Carlos, de de 2019.
Diretor Presidente CONTRATADA
Testemunhas Testemunhas
Campus | Campus Il Campus Il
Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42
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ANEXO IX - MINUTA DE ORDEM DE INiCIO DE SERVIGOS

ORDEM DE SERVICOS N.° 12019

Pregao Presencial N° 001/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 89/2019

INTERESSADO: Fundagao Educacional Sao Carlos

REF: CONTRATON. °___ /2018
EMPENHO N.°

EMPRESA:

Autorizamos a prestacdo de servigos de

CONDIGOES DE FORNECIMENTO:

01. Os servicos ndo aprovado pela Fundacdo Educacional Sao Carlos serdo comunicados & empresa
Contratada para as necessarias substituicdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicdo. E de
responsabilidade da Contratada, substituir qualquer servico impugnado em até 01 (um) dia apés o
recebimento da impugnacao.

02. Aimpugnacéo dos servicos ndo aprovados pela Fundagao Educacional S&o Carlos em hipotese alguma
servira de pretexto para que a empresa Contratada suspenda a prestagao dos servigos.

03. Apds a aprovacgéo dos servigos pela Fundagao Educacional S&o Carlos, a empresa Contratada emitira
a fatura.

04. O pagamento devido pela Fundagao Educacional Sao Carlos sera efetuado até 30 (trinta) dias apds
apresentacdo da nota fiscal devidamente atestada pelo setor requisitante.

05. Nas notas fiscais emitidas deveré constar o nimero desta licitagdo e do Contrato, obrigatoriamente.

Sao Carlos, de de 2019.

Fundacéao Educacional S&o Carlos

Campus |

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery
Sdo Carlos - SP CEP 13560-230
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br
www.fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO X - MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO DO OBJETO

Sao Carlos, de de 2019.
A

FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS
PREGAO PRESENCIAL n° 001/2019.

DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO OU VISITA TECNICA

(EMPRESA), inscrita no CNPJ sob o n.° , € inscri¢do estadual com sede a
(ENDERECO), neste ato representada por (NOME), profisséo, portador do RG , do CPF n.°
, vem em atenc&o ao edital do Pregéo presencial n.° 001/2019, declarar que:

() possui pleno conhecimento do objeto ao licitado e que nao constatou erros, omissdes ou discrepancia
com relacdo as pegas que compdem o edital.

ou

( ) efetuou prévia visita ao local onde sera realizada a obra e que ndo constatou erros, omissdes ou
discrepancia com relagao as pegas que compdem o edital.

Atenciosamente,

REPRESENTANTE DA EMPRESA CREDENCIADO

OBS: A visita técnica é opcional, mas se for realizada, este documento deve ser vistado pelo responsavel
pela unidade visitada.

Campus |

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery
Sdo Carlos - SP CEP 13560-230
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br
www.fesc.saocarlos.sp.gov.br
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ANEXO XI - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE

Sao Carlos, de de 2019.

A
FUNDAGAO EDUCACIONAL SAQ CARLOS

PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2019.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pela presente, fica credenciado o/a Sr. (a) (NOME), portador do RG , CPF n.° ,
para representar a empresa (EMPRESA), inscrita no CNPJ sob 0 n.° , Na visita técnica
referente ao Pregao Presencial n.° 001/2019 da FUNDAGAO EDUCACIONAL SAO CARLOS.

Atenciosamente,

RESPONSAVEL PELA EMPRESA

OBS: A visita técnica é opcional, mas se for realizada, este documento deve ser preenchido, vistado
pelo responsavel da unidade visitada e entregue junto com os demais documentos de habilitagao.

Campus |

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery
Sdo Carlos - SP CEP 13560-230
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br
www.fesc.saocarlos.sp.gov.br
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Sdo Carlos - SP CEP 13574-240
Fone/Fax - (16) 33753285
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Campus Il

Rua Luiz Saia, 42
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ANEXO XII - PLANILHA DE COMPOSIGAO DE PREGOS UNITARIOS

N° do Processo:

Licitaggo N°: __ /

Dia XX/XX/IXXXX as: horas

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano):
B Municipio/UF:
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo:
D Numero de meses de execugao contratual:

1. MODULOS

Méao de obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composi¢do dos custos referentes a méo de obra

1. Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual)

S Bl

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragio

Composi¢ao da Remuneragéo Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

®mMmo o > =

Outros (especificar)

Total

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagéo do servigo no
periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou
concessao parcial do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera
inserido na remuneragao utilizando a alinea “G”.

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13560-230 Sdo Carlos - SP CEP 13574-240 Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

21
A. | 13°(décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formag&o de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional de
férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da
remuneracdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00%

B. Salario Educagéo 2,50%

C. SAT

D. SESC ou SESI 1,50%

E. SENAI - SENAC 1,00%

F. SEBRAE 0,60%

G. INCRA 0,20%

H. FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigbes séo
aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ir& variar entre 1%, para risco leve, de 2%,
para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, 0 Submédulo 2.1, 0 Médulo 3, Modulo 4 e o
Médulo 6.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A. | Transporte

B. | Auxilio-Refeigao/Alimentagao

C. | Assisténcia Médica e Familiar

D. | Outros (especificar)

Total

Campus | Campus Il Campus Il
Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42
Sdo Carlos - SP CEP 13560-230 Sdo Carlos - SP CEP 13574-240 Sdo Carlos - SP CEP 13564-010
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325 Fone/Fax - (16) 33753285 Fone/Fax - (16) 34157958
Email:fesc@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc2@fesc.saocarlos.sp.gov.br Email:fesc3@fesc.saocarlos.sp.gov.br
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Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e
Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢des

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total

Médulo 3 - Provisdo para Rescisao

Provisao para Rescisao Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Mmoo ) > e

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso PrévioTrabalhado

Total

Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto que por ventura venha cobrir 0 empregado nos casos de Auséncias Legais
(Submédulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a depender da prestagdo do servigo.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre esse modulo.

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

Provisdo para Rescisdo Valor (R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenca-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade

mmoom x>~

Outros (especificar)

Total

Nota: As alineas “A” a “F" referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos
dias trabalhados quando da necessidade de substituir a méo de obra alocada na prestagéo do

servico.
Campus | Campus Il Campus Il
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Submadulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (R$)
A. | Intervalo para repouso ou alimentagdo
Total

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia
nos casos de intervalo para repouso ou alimentagdo deve-se contemplar o Submodulo 4.2.

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigéo do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 | Auséncias Legais

4.2 | Intrajornada

Total
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A. Uniformes
B. Materiais
C. Equipamentos
D. Outros (especificar)
Total

Nota: Valores mensais por empregado.

Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A. Custos Indiretos

B. Lucro

C. Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Campus | Campus Il Campus Il
Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42

Sdo Carlos - SP CEP 13560-230
Fone/Fax - (16) 3372 1308 / 3372 1325
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B Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A | Mddulo 1 - Composi¢éo da Remuneragao
B | Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C | Mddulo 3 - Provisao para Rescisao
D | Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
E | Mddulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F | Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
e de Senio Vlo Propstopor g | ot | 38,86 | Sonio 7= (0
Posto (C) (D)=(BxC) X E)
IFEE . o
I o s
IR . .
Valor Mensal dos Servigos (I + Il + N)

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIGAO VALOR (RS)

A | Valor proposto por unidade de medida *

Valor mensal do servigo

Valor global da proposta (Valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de meses
¢ | do contrato)

Campus | Campus Il Campus Il

Rua Sdo Sebastido,2828 - Vila Nery Rua Itdlia, 756 — Vila Prado Rua Luiz Saia, 42
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D | Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

E | Modulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo
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